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CAPITULO I )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 3° A administracdo municipal estabelece para o exercicio de 2014,
por drea, as prioridades e metas descritas no Anexo I, desta Lei.

CAPITULO II

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 4°. A lei orcamentdria anual que compreende ao orgcamento fiscal
estimara as receitas e fixard as despesas dos Poderes Municipais seus
Orgdo e Entidades da Administragdo direta e Indireta.

Art. 5°. No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as despesas serdo
orgadas a pregos correntes e estas ultimas ndo poderdo ser fixadas sem
que estejam definidas as fontes de recursos correspondentes e
legalmente instituidas e regulamentadas as unidades administrativas
executoras.

Art. 6°. A elaboragdo do projeto, a apreciacdo, deliberagdo e aprovagao
€ a execugdo da lei orcamentdria de 2014 deverdo ser realizadas de
modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, permitindo-se o
amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma
dessas etapas.

Art. 7°. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo
apresentados na forma e detalhamento estabelecidos na |lej
orgamentaria anual.

Art. 8°. Na lei orcamentdria o montante das despesas do orgamento
fiscal ndo poderd ser superior ao das receitas, sendo considerados
créditos especiais t3o-somente a inclusdo de novos projetos, atividades
€ operagdes especiais nas unidades orcamentarias.

Art. 9°, Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei,
a alocacdo dos recursos na lei orgamentdria e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes
€ a avaliagdo dos resultados dos programas de governo, observado o
disposto no § 3°, do art. 50, da Lei Complementar no 101/2000.
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LEI N.©912 / 2013

Dispbe sobre as diretrizes orgamentarias
do Municipio de Abreu e Lima para o
exercicio de 2014 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA DECRETA:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta lei dispde sobre as diretrizes orgamentdrias para o
exercicio de 2014, com a observdncia do contelldo normativo dos
seguintes diplomas legislativos:

I. Constituicdo Federal, art. 165, § 2°;

II. Constituicdo Estadual, art. 123, § 2°;

III. Lei Organica do Municipio de Abreu e Lima;
IV. Lei Complementar n°. 101/2000

Art. 2°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias para o exercicio
financeiro de 2014, compreendendo entre outros, os seguintes pontos
tematicos:

Ls As prioridades e metas da administragdo publica municipal;

II. As diretrizes gerais para a elaboragao e execugao do orgamento
do Municipio e suas alteragdes;

III. A estrutura e organizagdo do orgamento anual do Municipio;

IV. As transferéncias de recursos ao setor privado, na forma da lei;

V. As disposigbes relativas as despesas do Municipio com pessoal
e encargos sociais;

VI. As disposigOes relativas a divida publica municipal;

VII. As disposicdes sobre alteragdes na legislagdo tributaria
municipal;

VIII. Outras disposigoes;

IX. Anexo I - Metas/Prioridades para 2014;
X. Anexo II — Metas Fiscais.
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Art. 10. Fica o Poder Executivo, no decorrer do exercicio de 2014, a
abrir créditos suplementares terd o limite de 50% (cinqiienta por cento)
da despesa, inclusive reservas, fixadas na lei orcamentaria de 2014, na
forma do que dispdem os artigos 7° e 40 a 43 da Lei Federal
4320/1964, para atender as despesas cujas dotacdes se verifiquem
insuficientes.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do inciso XVIII
do art. 167 da Constltwgao Federal, a utilizar recursos do orgcamento
fiscal durante o exercicio de 2014, através de abertura de créditos
suplementares, de acordo com os dispositivos contidos no artigo
anterior, destinados ao reforgo das dotagbes de outras despesas
correntes, investimentos e inversdes financeiras, dos projetos,
atividades e operagdes especiais dos programas de trabalho dos Fundos
Especiais.

Art. 12. Os créditos suplementares da administracdo direta e indireta
que tiverem como fontes os recursos provenientes de operagdes de
crédito ou de convénios a fundo perdido, vinculados a aplicagdes
especificas e aqueles destinados ao reforco das dotages do grupo de
Pessoal e Encargos Sociais das unidades orgamentdrias e das entidades
supervisionadas terdo sua abertura através de Decreto do Poder
Executivo e ndo serdo computados, inclusive contra partida, no limite
estabelecido no art. 10° desta lei.

Art. 13. Além da observancia das prioridades fixadas nos termos do
art. 3° desta Lei e de acordo com o disposto no art. 45 da Lei
Complementar n.° 101/2000 somente serdo incluidos novos projetos e
despesas obrigatdrias de natureza continuada, a cargo da Administracdo
Direta e Fundos Especiais na lei orgamentdria e seus créditos adicionais,
se cumpridos os seguintes requisitos:

L houverem sido adequadamente contemplados todos os projetos
em andamento;

IL. estiverem preservados os recursos necessarios a conservacao
do patrimonio publico;

III. estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;
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Iv OS recursos alocados destinarem-se 3 contrapartida de recursos
federais ou estaduais, com objetivo de concluir etapas de uma
agao municipal.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no inciso I deste artigo,
consideram-se projetos em andamento aqueles cuja execugdo
financeira, até 30 de junho de 2013, tenha ultrapassado 20% (vinte por
cento) do seu custo total estimado.

Art. 14. A lei orgamentéria contera reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, em montante
equivalente a, no minimo, 0,3% (trés décimos por cento) da receita
corrente liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos, bem como para atender
despesas decorrentes de Situagdo de Emergéncia ou de Calamidade
Publica.

§ 1° Na hipétese de n3o utilizagdo da reserva de contingéncia para as
finalidades previstas no art., 5%, III; b, da Lei Complementar Federal n°.
101/2000, até 30 de outubro de 2014, a dotacdo correspondente poderd
ser anulada para abertura de créditos adicionais, na forma da
autorizagdo constante da lei orcamentaria.

§ 2° No caso da utilizagdo da reserva de contingéncia como fonte de
recursos para abertura de créditos suplementares, em raz3o de situagao
de emergéncia ou de calamidade publica, os valores utilizados n3o serdo
computados nos limites legalmente autorizados para a abertura de
créditos suplementares de que trata a lei orgamentdria anual.

CAPITULO 1Il
ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 15. O projeto de lei orcamentaria, encaminhado & Camara
Municipal até 05 de outubro de 2013, sera constituido de:

I. Mensagem;
II. Texto da Lei;
III. Discriminacdo da legislacdo da receita;

IV. Demonstrativo consolidado da receita total, por fonte de
recursos e categoria econémica;
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V. Demonstrativo consolidado das receitas dos 6rgdos e entidades
supervisionadas, por fonte de recursos e categoria econdmica;

VI. Evolugdo da receita e despesa orcamentdria no periodo de
2010/2014;

VII. Despesa por fonte de recursos e por 6rgéo;

VIII. Despesa por fonte de recursos, segundo as Classificacbes
orgamentarias vigentes;

IX. Demonstrativos das despesas decorrentes de determinacdes
constitucionais.

Art. 16. O Orgamento Fiscal sera apresentado na forma e
detalhamento estabelecidos na Lei Federal n°. 4.320/1964, obedecendo
as exigéncias da Lei Complementar Federal ne. 101/2000 e demais
disposigdes legais sobre a matéria, adotando na sua estrutura a
Classificagdo Econdmica da Receita, a Classificacdo da Despesa quanto 3
sua Natureza e Classificagdo Funcional da Despesa Orcamentdria e
adotando a organizagdo das agdes governamentais €m programas, de
acordo com as disposigdes técnico-legais previstas da legislacdo em
vigor.

Art. 17. Os Instrumentos de programagao estdo divididos em
Programas, Projetos, Atividades e Operagoes Especiais, sendo assim
definidos:

I Programa, instrumento de organizagdo da agdo governamental
visando a concretizagdo  dos  objetivos pretendidos,
estabelecidos no Plano Plurianual;

IT Projeto, instrumento de pProgramagdo para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre
Para a expanséo ou aperfeicoamento da agdo de governo;

III  Atividade, instrumento de programagdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagbes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario a manutengdo da acdo
de governo;

IV Operagdo Especial, despesa que ndo contribui para a
manutengdo e expansdo ou aperfeicoamento das acBes de
governo, da qual n&o resulta um produto, e ndo gera
contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.
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§ 1°. Cada programa identificara os projetos, atividades e operagdes
especiais necessdrios para atingir os seus objetivos, especificando os
respectivos valores e acSes e as unidades orgamentarias responsaveis
pela sua realizagdo.

§ 29 Cada projeto, atividade e operagdo especial identificard a fungdo e
a subfungdo as quais se vinculam codificadas na forma do anexo que
integra a Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Orgamento e Gestdo, vinculando-se também aos respectivos programas
que obedecem a uma codificagdo local.

§ 3° Para os fins desta Lei, considera-se como:

I. Fungdo, o maior nivel de agregagao das diversas dreas de
despesas que competem ao setor publico;

II. Subfuncdo, uma particdo da fungdo, visando agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico.

Art. 18. O Orgcamento Fiscal discriminard a despesa por unidade
orgamentaria, detalhada por Categoria de programacdo em seu menor
nivel, com suas respectivas dotagBes, a modalidade de aplicagdo, o
grupo de natureza de despesa e a fonte de recursos.

§ 1°. Os grupos de natureza de despesa constituem agregagao de
elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de
gasto, conforme a seguinte discriminacdo:

Grupo 1 - Pessoal e Encargos Sociais;
Grupo 2 - Juros e Encargos da Divida;
Grupo 3 - Outras Despesas Correntes;
Grupo 4 - Investimentos;

Grupo 5 - Inversdes Financeiras; e
Grupo 6 - Amortizagdo da Divida.
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§ 29°. A reserva de Contingéncia, prevista no Art. 14 desta Lei, serd
identificada pela categoria econémica de digito 9.

§ 3°. A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se os recursos
serao aplicados:

I. Mediante transferéncias financeiras:

a) A outra esfera de governo, seus 6rgaos ou entidades;
b) A entidade privada sem fins lucrativos e outras instituigdes.

II. Diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario.

§ 4°. A especificagdo da modalidade de aplicagdo de que trata este
Artigo, observara o seguinte detalhamento:

L 10 — Transferéncias Intragovernamentais;

IL. 20 — Transferéncias a Uniao;

III. 30 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal;
v 40 — Transferéncias a Municipios;

Vv 50 - Entidade Privada sem fins lucrativos;

VI 90 - Aplicagao Direta;

VIl 91 - Aplicagao Direta Decorrente de Operagao entre Orgaos, Fundos e
Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social.

§ 5°. No caso da reserva de contingéncia a que se refere o § 29 deste
Artigo, sera utilizado para modalidade de aplicagdo o digito 99.

§ 6°. Na lei orgamentaria e nos balangos, as agdes governamentais
serdo identificadas na ordem seqiencial dos cédigos das funcdes,
subjungdes, programas, projetos, atividades e operagdes especiais.

Art. 19. Para fins de consolidacdo do projeto de lei orcamentaria, a

proposta do Poder Legislativo para 2014 sera elaborada de acordo com
0S parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei e em consonancia

com os limites fixados no artigo 29 da Constituicdo Federal, com
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redagdo dada pela Emenda Constitucional Federal n°. 25/2000 e
alteragbes introduzidas pela Emenda Constitucional n® 58, de 23 de
setembro de 20009.

A CAPiTULO IV
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A SETOR PRIVADO

Art. 20. E vedada a inclusdo, na lei orgamentdria, originalmente ou por
seus créditos adicionais, de dotagBes a titulo de subvengdes sociais,
contribuigdes ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada.

Art. 21. As transferéncias de recursos orcamentarios a instituicdes
privadas sem fins lucrativos, ndo pertencentes ou ndo vinculadas ao
Governo Municipal, obedecerdo as disposicdes pertinentes contidas no
artigo 26 da Lei Complementar Federal n°.101/2000 e ser3o
classificadas nos seguintes elementos de despesa:

I. Subvengdes Sociais - as destinadas a despesas correntes de
instituicdes privadas sem fins lucrativos, prestadoras de
servigcos de assisténcia social, médica, educacional e cultural,
rigidas pelo que estabelecem os artigos 12, 16 e 17 da Lei
n°.4.320/1964;

II. Contribuicbes - as destinadas a despesas correntes das
demais instituicbes privadas sem fins lucrativos, que ndo as
enquadradas no Inciso I;

III. Auxilios - as destinadas a despesas de capital de instituices
privadas sem fins lucrativos, compreendendo tanto as
entidades referidas no inciso I, quanto as mencionadas no
Inciso II.

Art. 22. Na hipétese do Municipio efetuar transferéncia de recursos
financeiros as instituiges de que tratam os Incisos II e III do artigo 21,
transferéncias que pela sua natureza, sejam classificdveis nos elementos
de despesa “41 - Contribuigdes”,"42 - Auxilios” e “43 - subvengdes
sociais”, deverdo ser observadas as seguintes normas:

L A entidade devera prestar contas ao Municipio, nos termos da
legislagdo financeira pertinente, em especial do artigo 207, da
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Lei Estadual n©°.7.741/1978 (Cdédigo de Administracdo
Financeira do Estado de Pernambuco);

IL. Os recursos transferidos ndo poderdo ser destinados a
manutengdo da folha de pagamento e de compromissos
decorrentes de dividas contraidas pela mesma;

III. Somente serdao transferidos recursos quando destinados a
atender despesas com agdes programaticas cujos objetivos
sejam compativeis com o interesse da Administragdo Publica
Municipal.

Paragrafo Unico — Excetuam-se das restricdes constantes dos incisos
IT e III, deste Artigo, os recursos recebidos pelo Municipio, provenientes
de outras entidades de direito publico ou privado, mediante convénio a
fundo perdido ou outra forma de doagdo, para cumprimento de objetivos
especificos, por parte da entidade aplicadora.

Art. 23. A Lei Orgamentdria para 2014 poderda dispor sobre a
destinagdo de recursos para cobrir necessidades de pessoas fisicas na
forma estabelecida no Art. 26, da Lei Complementar n® 101/2000.

) CAPiTULO V
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 24. A politica de pessoal, abrangendo os servidores ativos e
inativos do Poder Legislativo e do Poder Executivo, serda objeto de
negociagdo com a classe trabalhadora, formalizada através de atos e
instrumentos normativos proprios.

Paragrafo Unico - Os reajustes de vencimentos serdo concedidos de
acordo com as determinagdes da politica de pessoal mediante lei de
iniciativa dos Poderes respectivos.

Art. 25. A Lei Orgamentaria para 2014 programara as despesas com
pessoal ativo e inativo da Administracdo Direta e Indireta e seus
encargos sociais, dos Poderes Executivo e Legislativo, obedecendo aos
limites dos artigos 29 e 29-A da Constituicdo Federal com a redagao
dada pela Emenda Constitucional n°. 58/2009, e as disposicdes dos
artigos 18 e 19 da Lei Complementar Federal n°. 101/2000.

Paragrafo Unico - As despesas decorrentes do aumento do

quantitativo de pessoal resultante de concurso publico ou da criagdo de
novos cargos sujeitar-se-ao as disposigdes do caput desse Artigo.
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Art. 26. O Municipio poderd efetivar novas despesas com pessoal e
prover a realizagdo de concursos publicos e a criagdo de cargos, desde
que ndo exceda aos limites fixados na Lei Complementar Federal
n°.101/2000 e pelos arts. 29 e 29-A da Constituicdo Federal com
redagdo dada pelas Emendas 3 Constituicdo Federal n%s. 25/2002 e
58/20009.

Art. 27 - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir na Lei
Orgamentdria de 2014, dotagdo para contratagdo tempordria de pessoal
por excepcional necessidade dos servigos de interesse publico,
estabelecida por lei especifica, conforme o disposto no Inciso IX do art.
37 da Constituicdo Federal.

; CAPITULO VI .
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 28. A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento da
despesa decorrente de débitos negociados com a previdéncia social
geral, com a previdéncia prépria e outros encargos.

) CAPITULO VI i ]
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
MUNICIPAL

Art. 29 Fica o Poder Executivo autorizado a propor alteragbes da
legislagdo tributdria do Municipio, em especial os seguintes:

L. Planta Genérica de Valores (PGV);
II. Revisdo do Cddigo Tributdrio do Municipio.

Art. 30. As alteragdes nas politicas de isengdo, incentivo fiscal ou de
outros beneficios serdo objeto de apreciagao legislativa, e visargo:

I. Promover justiga fiscal;
II. Reconhecer uma reduzida capacidade contributiva; e

II1. Promover a redistribuicdo da renda.

Art. 31. A implantacdo ou modificagdo das politicas de incentivo fiscal
pertinentes aos tributos municipais observardo as diretrizes de politica
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fiscal e o desenvolvimento do Municipio e as disposigdes do Art. 14 da
Lei Complementar Federal n°.101/2000.

CAPITULO VIII_
OUTRAS DISPOSIGOES

Art. 32. As emendas ao projeto de lei orgamentdria anual ou aos
projetos que o modifiquem deverdo conter:

I £Xposigdo de motivos que justifiquem a proposicdo da emenda;

I Indicagdo expressa dos orgdos, unidades orgamentarias, funcgdes,
subfungdes, programas, projetos/atividades/operagdes especiais e
0 montante das despesas que serdo acrescidas, em decorréncia da
anulagdo de que trata o Inciso IV deste Artigo;

III Detalhamento em acbes dos projetos, atividades e operacgoes
especiais;

IV Indicagdo expressa dos orgdos, unidades orgamentarias, funcdes,
subfungdes, programas, projetos/atividades/operacgdes especiais e
0 montante das despesas que sero anuladas.

Art. 33. Na hipdtese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no
art. 99, e no art. 13, § 1°, II, todos da Lei Complementar no 101/2000,
0 Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva
limitagdo de empenho e de movimentagdo financeira, podendo definir
percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e
operagoes especiais.

§ 19 - Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigagdes constitucionais e legais do municipio e as despesas
destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 29 - No caso de limitacdo de empenho e de movimentacgdo financeira
de que trata o caput deste artigo, preservar-se-do as despesas abaixo
hierarquizadas:

I com pessoal e encargos patronais;

II com a conservagdo do patrimdnio publico, conforme prevé o
artigo 45, da Lei Complementar n° 101/2000.
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§ 3°. Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe
cabera tornar indisponivel para empenho e movimentacéo financeira.

Art. 34. A Lei Orcamentéria para o exercicio de 2014 poders dispor
sobre a indexacdo das Receitas Previstas e das Despesas Fixadas no
Orgamento Anual/2014, sempre que o indice de inflacdo, medido pelo
IPCA do periodo de dezembro/2013 a novembro/2014, atingir 10.0%
(dez pontos percentuais).

Art. 35. Todas as receitas realizadas pela Administracdo Direta, fundos
e entidades integrantes do Orgamento Fiscal, inclusive as diretamente
arrecadadas, serdo devidamente classificadas e contabilizadas no més
€m que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 36. Em conformidade com os Artigos 8° e 13 da Leij Complementar
Federal n°.101/2000, o Poder Executivo elaborard a programacao
financeira, com o cronograma de desembolso mensal por 0Orgdos
municipais e desdobrard as receitas previstas em metas bimestrais de
arrecadacéo.

Art. 37 - Para fins do disposto no § 39, do art. 16, da Lei Complementar
n® 101/2000, considera-se despesa irrelevante aquela cujo valor
enquadre-se nos limites de dispensa de licitagdo.

Art. 38 - O municipio poderd, com recursos orgamentarios, contribuir
para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da
Federagdo, inclusive Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado,
observado o disposto no inciso II, do art. 62, da Lei Complementar no
101/2000.

Art. 39. A Lei Orgamentdria para 2014 podera dispor sobre a
destinagdo de recursos para participagdo em Consdrcios.

Art. 40. O Poder Executivo, até 31 de dezembro de 2013, aprovara por
decreto o Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD para 2014,
apresentando a despesa orcamentaria de forma analitica, em nivel de
elemento, referente a todos os orgdos e entidades que integram o
Orgamento Fiscal, respeitando os seus respectivos valores, inclusive com
recursos de outras fontes diretamente arrecadados pelos Fundos
Municipais.

§ 1°. As alteragdes do QDD serdo efetuadas por créditos adicionais ao
Orgamento, observando-se o limite legalmente autorizado.
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§ 29, Os remanejamentos de dotagdes de um elemento de despesa para
outro, bem como a inclusdo de grupo de despesa, fonte de recurso,
modalidade de aplicagdo e elementos de despesa nio prevnstos em um
mesmo projeto, atividade ou operagdo especial e que ndo altere o seu
valor total, serdo efetuados através de Portaria do Secretdrio de
Finangas, deixando de serem computados no limite de que trata o artigo
10, desta lei.

Art. 41. A prestagdo de contas anual do Municipio, a ser enviada a
Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado conterd o balango
geral da administragdo municipal e incluird relatério de execugao com a
forma e o detalhamento apresentados na lei orcamentéria.

Art. 42. A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 43. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

,13d Set mbro de 2013

MEﬁT Vv ELA F

Presiden

C\‘/\ﬁ& !{A Tiw C C\ %&\1 O
v MARCO URELIO DA SILVA
1° Vice-Presidente
4&/{ () (Vl/ /:*‘///5(/
AVALCANTI BELEM
) 2° Vice-l? esidente
]\

JULYANA PARANHOS FERREIRA

12 Secretaria

F%H%/Q{DA SILVA /

2° Secretario

Sala das Sgs
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ANEXOI

METAS E PRIORIDADES PARA 2014
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Programa Metas para
; i D
Projeto / Atividade Produto 4N 2014
- Planejar e gerir de forma integrada, a acgédo|- A¢do governamental ) )
governamental, planejada
- Coordenar e desenvolver atividades de apoio ao |- Gabinete do prefeito ) )
Gabinete do Prefeito; apoiado
- Administrar com eficiéncia, promovendo a
racionalizacdo dos gastos publicos e a|- Gestédo transparente - -
transparéncia das agdes do municipio; ‘
- Formular, supervisionar e coordenar a politica de |- A¢do governamental ) )
acao governamental, formulada
- Aperfeicoar os instrumentos de participacdo e|- Controle social ) )
controle social das politicas publicas municipais; |aperfeicoado
- Desenvolver atividades técnicas e assegurar o[- Atividades
suporte administrativo-financeiro as acdes da|administrativas - -
Secretaria; mantidas
- Garantir condigdes para a agdo governamental a
fim de oferecer atendimento adequado, rapido,|- Atendimento eficiente - -
eficiente e eficaz da cidadania.
ADMINISTRACAO
Programa Metas para
: i ND
Projeto / Atividade Produto 4 2014
- Aperfeicoar os processos administrativos visando - :
. . . n - Processos administrati-
tornar.a Secretaria de Administragdo mais eficiente e oS sficients & aficazes - -
eficaz;
- Desenvolver atividades técnicas e assegurar o e
suporte  administrativo-financeiro as agbes da -At|y|Qade§ : - =
. administrativas mantidas
Secretaria;
Promover e implementar agées de modernizagdo da|- Administrag&o publica ) )
administragéo publica municipal; modernizada
- Assegurar o pagamento dos compromissos |- Encargos sociais e com-
administrativos e encargos sociais referentes aos|promissos administrativos - -
servidores municipais; assegurados
- Promover gestbes necessarias ao eficiente
andamento da administragdo municipal e & valorizagéo |- Servidores valorizados - -
dos recursos humanos;
- Desenvolver as agdes voltadas a previdéncia social |- Previdéncia social ) )
dos servidores municipais inativos e seus dependentes. | garantida
- Garantir a conservagdo e manuteng&o do Patriménio  PatriBrio consersis Divaraos Diverses

Publico
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Programa Metas para
Projeto / Atividade Rroduto Vs 2014
- Revisar o Plano diretor e Lei de uso do solo - Plano revisado Unidade 01
- Criar o codigo de edificagbes e postura - Codigo de obras Unidade 01
- Estruturar e manter o nucleo de segurancga - Nucleo de seguranga ;
estruturado Unidade 01
- Desenvolver, coordenar, elaborar e monitorar os
planos, programas e projetos da administragdo |- Projetos elaborados Unidade 05
municipal
- Promover gestbes necessarias ao eficiente 5
andamento da secretaria de planejamento e a ;;Fitrr\lij;:%?gaes aeretaria | Unidads 01
estruturagdo e organizagdo da mesma como a & gervi dgres Aot
valorizagédo dos recursos humanos;
FINANCAS
Programa Metas para
Projeto / Atividade praduto uNp 2014
- Formular, supervisionar, coordenar e executar as |-Transparéncia e efi-
atividades referentes a gestdo financeira dos|ciéncia nas atividades Unidade -
recursos publicos com eficiéncia e transparéncia. [financeiras do Municipio
- Desenvolvelj gtlwdgdeg tecnlpas 9 assegurar ol Suporte as atividades '
suporte administrativo-financeiro as acdes da . Unidade -
o da Secretaria.
Secretaria;
et com_ e obrigastes, Tenceras el Cumpr o s
pio; . gar-ss pagan .. |obrigagdes financeiras | Unidade | Diversas
despesas relativas a direitos e obrigacdes sociais d g
. 0 municipio
e outros encargos de pessoal;
- Assegurar maior eficiéncia ao sistema de
fiscalizacao e arrecadacéao municipal, |- Sistema de )
g . ' e - Unidade -
promovendo, criando e executando politicas |fiscalizagéo eficiente
eficientes dos procedimentos de cobranca;
- Interagir com os demais poderes constituidos,
mormente com a celebragéo de acordos e outras|- Otimizagéo da Unidades )
avengas que permitam a otimizagdo de|arrecadacao.
arrecadagédo, cobranga e administragao tributaria;
- Dotar a administracdo municipal de estatuto e|- Procedimentos
fundamentos que promovam o aumento da|administrativos Unidade | Diversos

arrecadagao.

aperfeigoados
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Programa Metas para

Projeto / Atividade Rroduto uNB 2014
- Avaliar, planejar, coordenar, supervisionar e
implementar as Agdes politico programaticas da|- Secretaria de educagao . .
educagdo municipal e dos recursos humanos daleficiente Unidads Diversos
secretaria;
- Dotar o Municipio de condigées fisicas e profissionais .

; - Qualidade na estrutura . .
de forma a oferecer a populagdo um ensino del; g Unidade Diversos
qualidade; fisica, e dos profissionais
- Assegurar a todos, o acesso ao ensino, através de
acOes de desenvolvimento integrado que visem & boa ) : .
qualidade da educagéo com a ampliagéo e qualificagéo snjl'goé%aéin;ﬁ?“ii % Unidade Diversos
dos ensinos da educagédo: infantil, fundamental, jovens PopUic P
e adultos, especial de inclus3o;
- Assegurar 2 igualdade nas condigbes de acesso,
permanéncia e éxito do aluno matriculado no Ensino |- Acessibilidade garantida - -
Fundamental;
- Desenvolver atividades técnicas e assegurar o T D —
suporte  administrativo-financeiro as actes da das aokes =d ministrgtiv - - -
secretaria de educagéo; ¢
- Garantir o pagamento de encargos e contribuigdes |- Encargos e contribuicoes ) )
dos servidores da Secretaria de educagéo; em dia
- Fornecer alimentagdo escolar suprindo as Escolas 32
necessidades nutricionais diarias do aluno durante sua ;
permanéncia na escola; - Alunos alimentados Alunos 5572
- Expandir quantitativamente os programas de &izzi%?smzsf:r%?n?;irtlsls Uridads Diersas
materiais didaticos pedagdgicos e fardamento escolar; .
expandido
- Implementar a Biblioteca Municipal; - Biblioteca implementada Titulos 1.000
- Construgéo de escola; - Escola construida Unidade 01
- Manter um espago para funcionamento dos ) . .
eahEalhos. Espaco garantido Unidade 01
. . ; - Conselheiros :

- Garantir capacitag&o para os conselheiros capacitados Unidade 272
- Garantir transporte escolar para os alunos da rede |- Transporte garantido aos : ;
municipal alunos da rede Unidade DiVEIiSeS
- Implantag&o de laboratério de informatica nas escolas |- Laboratérios implantados | Unidade 04
- Ampliagdo de escolas - Escolas ampliadas Unidade 10
- Construgéo de quadra - Quadra construida Unidade 01
- Implantar o plano municipal de educacéo - Plano implantado Unidade 01
- Garantir a participagdo de servidores em foruns, Uhiidada 200

congrBsedspetvdéindibs quismeci8certianiada Abreu

- Serviijggs_%laliﬁcados

e Lima NPJ —08.63]

.381/0001-26

- Garantir a capacitagéo de professores

- Professores qualificados

Unidade

450
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- Realizagédo de torneio educacional - Torneio realizado Unidade 02
- Apoiar e incentivar atividades esportivas, recreativas| ,.. . : ,
e de lazer, junto as quadras poli esportivas e pragas aAgi\gg:geS pollissportivas Unidade -
publicas, para os municipes P
- Conceder vale-transporte aos servidores - Vale tr_ansporte Unidade 4200
concedido
- Implantacéo de escola integral. - Escola implantada Unidade 04
- Implantagéo de intérprete de linguagem de Libras| ;
para auxiliar professores nas salas de aula com d(lanltiirrp;rsete nalingtiagarh Unidade Diversas
surdos-mudos nas Escolas do Municipio.
- Implantar Conservatorio de musica : Conservatorio Unidade 01
implantado
;umgﬁr;t:tglcurso de inglés para os alunos de ensino| Curso implaritado Unidada 01
SAUDE
Programa Metas
Projeto / Atividade “leduia L para 2014
1. Atencao Basica
- Ampliar a cobertura da Estratégia Saude da Familia |- Cobertura ampliada Proporgao 65%
- Manter e ampliar a cobertura do Programa de|_ : = o
Agentes Comunitarios de Saude (PACS) Caberura ampliada FIRRolE=a Sl
- Implantar novas Equipes de Saude Bucal naf_ . . .
Estratégia Saude da Familia Equipes implantadas Unidade 01
- Implantar unidade de saude bucal - Unidade implantada Unidade 04
- Implantar novas equipes de saude da familia - Equipes implantadas Unidade 04
- Adequar as unidades basicas de saude segundo |- Unidades basicas ;
p e e Unidade 05
padrdes de estrutura fisica e acessibilidade adequadas
- Manter os Nucleos de Apoio a Saude da Familia|- Nucleo mantido )
Unidade 04
(NASF)
- Manter as Unidades Basicas de Saude - Unidades Basicas de Unidads 02
Saude em funcionamento
- Adquirir equipamentos para as Unidades de Saulde |- Equipamentos Unidade o5
da Familia e Unidades Basica de Saude adquiridos basica
rque, 150 — Centro - Abreu e Ljma — PE — CNP,J — 08.637.1 E,
- Implantar a politica de saude do trabalhador e do|- Politica de saude ' 816?%:3(12: 01

homem

implantada
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de es

07

- Implantar atendimento odontolégico na clinica de |- Atendimento odonto- Unidade 01
especialidade l6gico implantado
- Implementar a Politica de Atengdo a Saude da T
Crianca e do Adolescente - Politica implementada USF 25
- Implementar a Politica de Atengéo & Saude do Idoso | - Politica implementada USF 25
- Implementar a Politica de Ateng&o a Saude Mental - Politica implementada USF 05
- Implementar a Politica de Ateng&o a Saude Bucal - Politica implementada USF 05
- Implantar o Centro de Especialidades Odontolégicas |- C.E.O. implantado C.E.O. 01
- Implantar a Politica de Ateng&o & Pessoa com e
Deficiéncia - Politica implementada USF 01
- Implementar a Politica de Controle da Tuberculose e .
Hanseniase - Politica implementada USF 25
-salggzenvolver outras acdes de atencdo basica de - Agbes desenvolvidas Proporg&o 90%
2. Atengéo a Sadde - Ampliar e qualificar a rede especializada de saude
- Implementar as residéncias terapéuticas - Residéncias terapéu- .
ticas implementadas Bnidads 02
- Implantar um centro de convivéncia - Centro implantado Unidade 01
- Ampliar a oferta de atendimentos em reabilitagéo - Oferta ampliada em i 5
reabilitagéo Proporgao | 30%
-Ampliar a oferta de consultas e exames|- Oferta ampliada de
especializados consultas e exames Proporgao 60%
especializados
- Manutengéo dos CAPS’s - CAPS mantido Unidade 03
- Adqgirir equipamentos para as unidades de saude|- Unidades equipadas Uritdede 02
especializadas
- Manter as unidades de satde especializadas - Unidades de saude
especializadas em Unidade 02
funcionamento
3. Atencao a Saude - Construcdo, adequacio e ampliagdo da rede de satide basica e
especializada
. - Centro de Referéncia de
l-dlcr;r;rélantar o Centro de Referéncia de Atencéo ao Alencao ao 1doso Unidade 01
implantado
: : . - Unidade de Saude :
- Construir Unidade de Satde e — Unidade 01
- Adequar as unidades de saude segundo os padrées |_ (jni i )
?Rugrbqygigalggﬁggmmgu@, %30 — Centro - Abreu ggé%%aa%?Edf 8?1%%‘3— 08.637.88vgzom -2 10
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- Implantag&o do Centro de Saude do Trabalhador

- Centro de Séude do

dependentes quimicos

Trabalhador implantado Unidade 01
- Implantag&o de um centro de Recuperagéo a saude |- Centro dg Saude para . 1 masculina
para dependentes quimicos recuperagéo de Unidade 1 feminina

4 . Gestao do Sistema Municipal de Satde - Planejamento, Gestdo e Regulagido das agées de

saude

- Implementar a Politica de Educagéo Permanente p/ | Proflssionails

formacéo e qualificagéo dos profissionais de satde em L Unidade 220
X qualificados

todos os niveis

- Capacitar servidores da Secretaria de Saude - Servidores capacitados Unidade 15

- Garantir a participagdo de profissionais da satide em -

Congressos, Simpésios, Seminarios e outros ;ffﬂfépag,i% ,23: Unidade 04

relacionados com o servigo g

- Implementar a Politica de Informagé&o e Informatica e :

& SETHE - Politica implementada Unidade 01

-Ampliar o quadro de profissionais da satde -aggﬁ:g% de profissionais Proporgéo 10%

Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo do SUS

5 . Gestédo do Sistema Municipal de Satde - Gestdo estratégica do SUS: Ouvidoria, Auditoria,

- Qualificar a equipe técnica para implantagdo do

- Equipe técnica

e Avaliagdo para a equipe gestora

Servigo Municipal de Ouvidoria da Satde qualificada Unidade b

- Implantar caixas de ouvidoria em todas as Unidades |- Caixas de ouvidoria

de Saude implantadas em 100% Unidade 25
das Unidades de Salde

- Confe;ccpnar material informativo sobre a importancia| - Material informativo Unidads Diversos

da ouvidoria confeccionado

- Promover oficina para a equipe de ouvidores sobre o |- Oficina sobre o sistema firidate 10

sistema OUVIDORSUS OUVIDORSUS realizada

- Promover oficina sobre a importancia da Ouvidoria ;o : .

Municipal para gerentes de unidades de saude - Qicinaiealzade Linjceds o

- Fortalecer o Sistema Municipal de Auditoria com|- Equipe multiprofissional

equipe multiprofissional de Auditoria Unidade 01
contratada/concursada

- Promover a participagdo da equipe técnica de o

auditoria em cursos de qualificag8o/ especializagéo, |- Participagéo nos Unidade 01

eventos, congressos e foruns afins eventos garantida

- Auditar unidades de salide préprias e unidades|- 100% das unidades de

prestadoras de servigos saude proéprias e 100% o
dos prestadores de g Lo
servicos auditadas

- Promover oficinas de capacitagdo em Monitoramento . Oficing realizads Hnidads 01
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EABRES LIMA B B
- Promover oficinas de capacitacédo em Monitoramento

e Avaliacdo para profissionais de salde e conselheiros |- Oficinas realizadas Unidade 04
municipais de saude

6 . Promogao da Assisténcia Farmacéutica - Implementar a Politica de Assisténcia
Farmacéutica '

- Implementar a padronizagdo de medicamentos, no - Padronizac&o _

sentido de uniformizar a prescricdo e a dispensa. implantada ¢ Unidade 01
- Garantir o abastecimento sistematico de|- Abastecimento mensal

medicamentos e insumos estratégicos para as 30|regular para as unidades Unidade 30
(trinta) unidades de salde (basicas e especializadas) |de satde

- Garantir a alimentagdo dos programas relativos a . .

assisténcia farmacéutica - Programas alimentados Unidade 01
- Estabelecer mecanismos de controle e ;

monitoramento para a dispensa de medicamentos| WIGCARSIeS e santiolc Unidade 01

especiais a usuarios do SUS

estabelecidos

7. Vigilancia a Satide em Acéo - Desenvolvimento de agées de Vigilancia Epidemioldgica,

Ambiental e do Trabalhador

- Desenvolver agdes de Vigilancia Epidemiolégica,

= i 0,
Ambiental e do Trabalhador programadas Agbes desenvolyidas Frgporgae %
- Implementar agdes de melhoria de infraestrutura .
visando & consolidag&o da vigilancia a saude - Infraestrutura adequada Unidade 01
- Executar atividades de busca e apreensdo de . . o
animais de pequeno e grande porte - Animais apreendidos Proporgao 70%
- Implantar a Politica Municipal de Satde do
Trabalhador, com ag¢des de promogdo da salde e|- Politica implantada Unidade 01
vigilancia dos ambientes de trabalho
8. Vigilancia a Saude em Acao - Desenvolvimento de agdes de Vigilancia Sanitaria
- Desenvolver ag¢des de Vigilancia Sanitaria - A¢des desenvolvidas Unidade Diversas
- Capacitar profissionais de Vigilancia Sanitaria - Profi;snonals Unidade 40

capacitados
- Momtprar, inspecionar e acompanhar  os .- Estapelecumentos Proporc&o 50%
estabelecimentos do municipio inspecionados
- Realizar capacitagdes para ambulantes, proprietarios
de estabelecimentos comerciais, manipuladores de o ; .
alimentos, comerciantes do Mercado Publico ef” Capacitagdes realizadas Unidade 04
merendeiras
- quh;ar manuteng¢éo da estrutura fisica da vigilancia| Manutengo realizada Didads 01
sanitaria
9 . Gestdao Democratica - Gestao Participativa e Controle Social
- Proniueet qpisveirdes Alibrqusrqeealid@ndiantioibAtasy e Lima — PE — CNPJ — 08.437.381/0001-26
para acompanhamento do controle social com a|- Plenérias, féruns e Unidade 01

participagéo da sociedade civil organizada.

audiéncias realizadas
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" .‘I.’I’ capacitagdo para os Conselheiros - Congalialios
Municipais de Saude. capacitados Unidade 24
- Manter espaco fisico e infraestrutura necessaria para o
o bom funcionamento do Conselho Municipal de |- Estrutura fisica Unidade 01
Saude. garantida
- Viabilizar o deslocamento dos conselheiros e material "
de suporte para participagdo em féruns, plenarias e .-:cla:,:srglc;:ﬁgasongzseventos Conselheiros 24
conferéncias internas e externas. ;
garantida
- Realizar prestagdo de contas dos relatdrios ;
financeiros, trimestralmente, ao Conselho Municipal de |- Prestagéo de contas Unidade 04
Saude. realizada
ASSISTENCIA SOCIAL
Programa ' Metas para
Projeto / Atividade Rrodufto HND 2014
1. Protecao Social Especial
- Atendimento de crianga, adolescente e familia em ) - Crianca 65
situagdo de risco, com seus direitos garantidos e|- Crianca, adolescente | Agolescente 50
vinculos familiares fortalecidos. e familia - Familia 120
- Atendimento as mulheres, pessoas com deficiéncia e o - Mulheres, 20
pessoas idosas/familia, com seus direitos garantidos |- Mulheres, deficientes |- Deficientes 20
e vinculos familiares fortalecidos e idosos. - Idosos 20
- Capacitagédo de familias sobre emprego e renda, » . »
qualificando-os para o mercado de trabalho - Familias qualificadas Famllias 450
- Formagéo de grupos dg familias, conhecimentos dos| . Grupos de familias Famili 20
seus direitos sociais basicos. amilia
- Promover agbes sécio-educativas com adolescentes, |- Agdes socio-
fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios e |educativas Adolescentes 400
inclusdo no sistema educacional.
- Atendimento as familias com parentes em tratamento
por dependéncia quimica, apoiando e fortalecendo o|- Grupo de familias Familias 250
vinculo familiar
2. Protecao Social Basica
- Atendimento sécio assistencial as familias, com os . .
oo i e - Atendimento Sécio- .
vinculos familiares e comunitarios fortalecido assistanalal Familia 5.000
3. Protecao Social Especial
- Apoiar e atender familias, criangas e adolescentes |- Criancas e
com direito violados/ trabalho infantil. adolescentes afastados Unidade 650
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DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

Programa : Metas para
Projeto / Atividade Froduto UND 2014
- Planejar, coordenar e supervisionar as a¢des |- Atendimento
politico programaticas de atendimento & [garantido Unidade )
crianga e ao adolescente
- Manutengcdo do Conselho Municipal de |-Funcionalidade do Unidade 01
Defesa da Crianga e do Adolescente — |CMDCA
CMDCA
- Manutengéo Fundo Municipal de Defesa da |[-Funcionalidade do
Crianga e do Adolescente — FMDCA. FMDCA Unidade 01
- G:'arantlr as atmdades_ desenvglwgas pelgs _Resgatar a cidadania
orgaos governamentais e o6rgdos néo d& ofianca e do: aton
governameritais envolvidos com a execugao Iescenteg da aeerds
das politicas municipais voltadas a crianca e T Criangas e Bivarsos
ao adolescente, de acordo com o estatuto da oo . | adolescentes
das atividades politi-
crianga e do adolescente, em busca de 858 MuRldnals
regaste a sua cidadania. P
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Programa Metas para
Projeto / Atividade Reoduto LND 2014
1. Promover a ampliagdo e a melhoria de infraestrutura urbana e equipamentos publicos
- Pavimentagéo de vias - Pavimentagao m? 7.200
} ; - Construgéo de
Construcéo de Escadarias sstadatias Metro 1.000
- Construgéo de Estrutura p/ contengéo de encostas |- Contengéo de encostas m° 2.000
- Construc&o de canaletas - Canaletas construidas m° 800
- Servigo de drenagem - Drenagem realizada m 1.500
2. Garantir a Manutengio e Conservacgao do Patriménio Publico:
- Reposicéo de Pavimentagao em paralelepipedo ; - 2
CBUQ e concreto betuminoso - Pavimentagao m 10.000
- Aluguel de maquinas - Maquinas alugadas Unidade 02
- Manutengao do Sistema de Drenagem com - Manuteng&o do Sistema ,
limpeza de canaletas de Drenagem Mot Rivarsos
- Esgotamento de fossas sépticas - Fossas limpas Unidade 600
- Recapeamento asfaltico - Aslfalto recapeado m? 10.500
- Manuteng&v periddica nas estradas da Zona Rural | - Calendério de Uildzde 04
de Abreu e Lima. manutengéo
- Revitalizar, manter e fiscalizar a estrutura fisica das |- Reorganizag&o das ;
; i ) Unidade 02
feiras e mercados publicos. feiras e mercados
- Cobertura de barreira com Lona Plastica - Barreiras Cobertas m? 5.000
- Construir pogos artesianos de grande porte - Pogos construidos Unidade 06
-.Promover ao municipio um sistema eficaz de - Limpeza urbana eficaz Unidade 01
limpeza urbana
. : . - Limpeza das vias .
- Varrigéo de vias publicas. publicas Km /Més 40
- Coleta domiciliar. - Coleta em dia Tonelada/Més 3.600
— . _— - Limpeza das Vias 5
- Capinagéo e pintura de meio-fio. Publicas KM/Més 80
- Coleta de residuo hospitalar. - Coleta realizada Bombona/Més 50
- Reposicéo de placas de galerias. - Placas Substituidas Unidade 500
- Expandir e manter a iluminag&o publica - lluminagéo expandida = Fonto 3000
3. Garantir a Manutencao da Secretaria:
_— ; ; . - Funcionarios : ;
- Capacitagéo dos funcionarios da Secretaria. capacitados Unidade Diversos
- Desenvolver atividades técnicas e assegurar o su- - . ;
porte  administrativo-financeiro de acées da ;/aAStnr/Tl]c;ancz%sa:dmlmstratl- - -
SsecRtaricourival de Albuguerque, 130 — Centro - AbrgL e lima— PF — CNP.| — 08 $37 381/0001.24




CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
“Casa de Antonio Amaro Bezerra”

LTURA E MEIO AMBIENTE

Programa Metas para
; s Produt ND
Projeto / Atividade aduto u 2014

- Fortalecer as atividades comerciais industriais e - . .

” _ - Atividades fortalecidas | Unidade 03
agricolas;
- Atuar na educagao do crescimento econdmico
com politicas de incentivo ao empreendedorismo ;

& . .. |- Crescimento .

e atragdo de novas empresas para o municipio, ezondimics uaraniido Unidade -
buscando a ampliagdo das oportunidades de 9
emprego;
- Atender a populagdo nas questdes referentes . ; . .
ao meio ambiente: - Populagéo atendida Unidade | Diversos
- Desenvolver atividades técnicas e assegurar o - .
suporte administrativo-financeiro das acgdes da ;iéggllrc:]zﬁiz:smlmstra- Unidade 01
Secretaria;
- Desenvolver agdes de educacido visando - Populactio inferriads
conscientizar a populagdo para praticas de sobrg:a Qreven %5 .do Unidade | Diversos
prevengcdo do meio ambiente para uma melhor felo am%ienteg
qualidade de vida dos municipes;
- Fortalecer o Eco-sistema como fator de ‘
qualidade ambiental e de atividades para|-Ecossistema fortalecido | Unidade 01
moradores e visitantes;
- Programar e implantar procedimentos para|- Reciclagem Unidade )
incentivar a reciclagem de residuos sélidos; incentivada
- Programar e realizar campanhas de educacéo
ambiental dirigida as areas de residuos sélidos e |- Campanhas realizadas | Unidade 02
saneamento basico.
- Estruturar e recuperar as estradas rurais - Estradas recuperadas | Unidade Diversas
- Incen’gvar as comunldades para uhhzggao de TCom_unldades Unhidade | Diversas
novas tecnicas na agricultura e meio ambiente incentivadas
- Promover através de parcerias o uso de
recursos hidricos nas comunidades rurais|_ Pateaias efolivadas Unidade | Diversas

através da construgdo de pogos, acudes e rede
de abastecimento

- Promover gestdes necessarias ao eficiente
andamento da Secretaria e a valorizagdo dos
recursos humanos;

- Servidores valorizados

Rua Lourival de Albuquerque, 130 — Centro - Abreu e Lima — PE — CNPJ — 08.637.381/0001-26




ABREU . m
ESPORTE E LAZER

CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
“Casa de Antonio Amaro Bezerra”

Programa Metas para
Projeto / Atividade Produto RND 2014
- Desenvolver agdes integradas de educacdo e S
esporte no sentido de executar programa de cunho -saﬁglgicao da - -
participativo. PopUisg
;)u:ar:icc::zr;tivar a pratica de esportes nas escolas - Eventos esportivos Unidada Diversos
- Manter as atividades da secretaria. ;;tm:g:des da Secretaria Unidade Diversas
ASSUNTOS JURIDICOS
Programa Metas para
Projeto / Atividade Produte UND 2014
- Coordenar a programagéo e execugdo das agdes . -
O X g -Procuradoria Juridica do
ralljg:g:gzs atraves da Procuradoria Juridica do Municipio coordenada - -
- -Promover a defesa juridica do municipio e dos|Promover a defesa juridica
direitos sociais da populagdo carente de Abreu e Lima; |do Municipio e da - -
populagéo carente
- Exercer a representagcdo do Municipio em qualquer : S
Juizo ou Tribunal, prestar orientac&o juridico-normativa .ull\ﬂliléjiggsrlrﬁ);{:presentado - -
a administrago direta e indireta do Municipio; ] ‘
TURISMO E CULTURA
Programa UND Metas para
Projeto / Atividade Rroduto 2014
; 1
- Promover grandes eventos integrados ao calendario |- Carnaval Multicultural VR 0
cultural
- Paixao de Cristo Evento 01
- Festa do padroeiro Sao Evento 01
José
- Festa de Emancipag&o Evento 01
Politica
- Sa0 Jodo Evento 01
Festival Multicultural
- Festa do Dia da Reforma | Evento 01
Protestante
Rua Lourival de Albuquerque, 130 — Centro - Abrel eddaig d&RatdtiNEY — 08.637.38HARD1-R6 01




CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
“Casa de Antonio Amaro Bezerra”

- Festa de Réveillon de Evento o
Abreu e Lima
- Apoiar e incentivar atividades artisticas e ligadas a - Atividades culturais Uriidsds Bivsisas
cultura popular :
apoiadas
- Promover o desenvolvimento da produgdo e|-Artistas locais . .
comercializagéo dos artistas e artes&os locais; promovidas Unidade Diversds
- Valorizar e apoiar a musica regional; - Apoio musical Unidade Diversos
- Apoiar e incentivar atividades turisticas ligadas as s .
trilhas ecolégicas, ruinas da igreja de s&o Bento e forno ;A(t)livalg:ges Ministicas Unidade Diversos
de cal e Comunidade Jaguaribe P
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Programa Metas para
Projeto / Atividade Freduto L 2014
- Aprimorar as politicas publicas e da gestio dos
sistemas municipais de transito e de transporte
com o desenvolvimento e requalificagdo dal - Transito reorganizado | Unidade 01
estrutura, regulamentagdo e gerenciamento das
vias publicas;
- Promover e implementar agdes educativas que « THaRERG SBaUrDe
tornem o transito mais seguro, civilizado e eiviliza d% Unidade 01
humano;
- Promover agdes urbanisticas, de fiscalizagdo e
segurancga de trafego urbano, com a finalidade de « TrArisite fiscalizade Uriidads 01
proporcionar melhores condigées de bem estar e
seguranga aos municipes.
HABITACAO
Programa Metas para
: i ND
Projeto / Atividade Rioduro H 2014
- Promover o acesso a moradia para as familias com
diversos niveis de renda, com énfase a populagéo mais
carente e de baixa renda, através de programas ) - .
habitacionais, com recurso do municipio e/ou parceria Moradia digna Unidade Ll
com Governo estadual ou federal em areas urbanas e
rurais
- Garantia na inscri¢édo para habilitacdo no programa ) . -
minha casa, minha vida do governo federal, para os Municipes habilitados no Unidade 1920

municipes.

programa

Rua Lourival de Albuquerque, 130 — Centro - Abreu e Lima — PE — CNPJ — 08.637.381/0001-26




CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
“Casa de Antonio Amaro Bezerra”

ANEXO 11

METAS FISCAIS

Rua Lourival de Albuquerque, 130 — Cen' - PE - CNPJ - 08.637.381/0001-26



CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

ARF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

PREFEITURA DE ABREU E LIMA - PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ARF (LRF, art 4°, § 3°)

2014

R$ 1,00

PASSIVOS CONTINGENTES

PROVIDENCIAS

Descrig@o

Valor

Descrigdo

Valor

Demandas Judiciais

Dividas em Processo de Reconhecimento

Avais e Garantias Concedidas

Assungdo de Passivos

Assisténcias Diversas

Outros Passivos Contingentes

SUBTOTAL

SUBTOTAL

DEMALIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS

PROVIDENCIAS

Descricdo

Valor

Descrigdo

Valor

Frustragdo de Arrecadagdo

Restituigdo de Tributos a Maior

Discrepancia de Projegdes:

Outros Riscos Fiscais

SUBTOTAL

SUBTOTAL

TOTAL

-|TOTAL

FONTE: Sistema SISDAP, Unidade Responsavel - Secretaria de Finangas, Data da emissdo - 26/07/13 as 16:00 horas.



CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

AMF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

PREFEITURA DE ABREU E LIMA - PE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2014
AMEF - Demonstrativo I (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2014 2015 2016
< Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICACAO Corrente Constante | (a/PIB) Corrente Constante | (b/PIB) Corrente Constante | (¢/PIB)
(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100

Receita Total 142.820.153 134.229.467 0,11%! 158.344.704 140.750.848 0,12%| 174.733.381 138.129.155 0,12%
Receitas Primarias (I) 142.404.462 | 133.838.780 011%| 157.883.827 | 140.341.180 0.12%| 174224.804 | 137.727.117 0,12%
Despesa Total i 142.820.153 | 134.229.467 0,11% 158.344.704 140.750.848 0,12%| 174.733.381 138.129.155 0,12%
Despesas Primarias (II) ) 140.927.161 | 132.450.339 0.11%| 156245944 | 138.885.283 0.12%| 172417399 | 136298339 | 0,12%
Resultado Primario (1) = (I-1I) 1477301 | 1.388.441 0,00% 1.637.884 1.455.897 0,00% 1.807.405 | 1.428.778 0,00%
Resultado Nominal 2.102.483 1.976.018 0,00% 2.126.711 893.465 0,00%: 2.245.088 (359.146) 0,00%
Divida Pablica Consolidada 19564963 | 18.388.123 0,02%! 21.691.674 19.281.488 0,02%! 23.936.762 18.922.342 0,02%
Divida Consolidada Liquida 19.564.963 | 18.388.123 0,02% 21.691.674 19.281.488 0,02% 23.936.762 18.922.342 0,02%!

FONTE: Sistema - SISDAP, Unidade Responsavel _ Secretaria de Finangas, Data da emissdo - 26/07/13 as 16:00 horas.
Nota: Critérios de calculo, segundo Portaria STN/N°® 637 de 10/10/12.

Valores a prego de junho/2013, com base no IPCA, IBGE.
PIB do Estado de Pernambuco - CONDEPE / FIDEM.




CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

AMF/Tabela 2 - DEMONSTRATIVO II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITURA DE ABREU E LIMA - PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2014
AMF - Demonstrativo II (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1,00
Metas Previstas em Metas Realizadas em Variagio
A o, )
ESPECIFICACAO 2012 % PIB 2012 % PIB Falor %
(a) (b) (¢) =(b-a) (c/a) x 100
Receita Total 116.676.060 | 0,11% 99.938.166 | 0,09%| (16.737.894) -14,35%
Receitas Primarias (I) 116.324.060 | 0,11% 99.696.462 | 0,09%| (16.627.598) -14,29%
Despesa Total 116.676.060 | 0,11% 96.193.422 | 0,09%| (20.482.638) -17,56%
Despesas Primarias (II) 115.863.449 | 0,11% 95.442.903 | 0,09%| (20.420.546) -17,62%
Resultado Primario (I1I) = (I-1I) 460.611 | 0,00%! 4.253.559 | 0,00% 3.792.948 823,46%
Resultado Nominal 447.064 | 0,00% (4.410.731) | 0,00%| (4.857.795) -1086,60%
Divida Publica Consolidada 25.414.485 | 0,02% 19.158918 | 0,02%| (6.255.567) -24,61%
Divida Consolidada Liquida 25.414.485 | 0,02% 15.603.130 | 0,01% (9.811.355) -38,61%

FONTE: Sistema - SISDAP, Unidade Responsavel - Secretaria de Finangas, Data da emissdo - 26/07/13 as 16:00 horas.

Balango Anual 2012 ¢ LDO 2012.



CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

AMF/Tabela 3 - DEMONSTRATIVO III - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

PREFEITURA DE ABREU E LIMA - PE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2014
AMF — Demonstrativo III (LRF, art.4°, §2°, inciso II) RS 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESEECIHICACAO 2011 2012 % 2013 % 2014 % 2015 % 2016 %
Receita Total 86.851.364 99.938.166 15,07% 127.472.468 27,55% 142.820.153 12,04% 158.344.704 10,87% 174.733.381 10,35%
Receitas Primarias (I) 86.517.097 99.696.462 15,23% 127.101.448 27,49% 142.404.462 12,04% 157.883.827 10,87% 174.224.804 10,35%
Despesa Total 81.756.505 96.193.422 17,66% 127.472.468 32,52% 142.820.153 12,04% 158.344.704 10,87% 174.733.381 10,35%
Despesas Primarias (II) 77.446.201 95.442.903 23,24% 125.782.900 31,79% 140.927.161 12,04% 156.245.944 10,87% 172.417.399 10,35%
Resultado Primario (IIT) = (I - IT) 9.070.896 4.253.559 -53,11% 1.318.548 -69,00% 1.477.301 12,04% 1.637.884 10,87% 1.807.405 10,35%
Resultado Nominal 4.479.458 (4.410.731) -198,47% 7.952.005 -280,29% 2.102.483 -73,56% 2.126.711 1,15% 2.245.088 5,57%
Divida Publica Consolidada 19.150.982 19.158.918 0,04% 17.462.480 -8,85% 19.564.963 12,04% 21.691.674 10,87% 23.936.762 10,35%
Divida Consolidada Liquida 20.013.861 15.603.130 -22,04% 17.462.480 11,92% 19.564.963 12,04% 21.691.674 10,87% 23.936.762 10,35%
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIHICACA0 2011 2012 % 2013 % 2014 % 2015 % 2016 %
Receita Total 91.888.743 105.734.580 15,07% 119.804.951 13,31% 134.229.467 12,04% 140.750.848 4,86% 138.129.155 -1,86%
Receitas Primarias (I) 91.535.089 105.478.857 15,23% 119.456.248 13,25% 133.838.780 12,04% 140.341.180 4,86% 137.727.117 -1,86%
Despesa Total 86.498.382 101.772.640 17,66% 119.804.951 17,72% 134.229.467 12,04% 140.750.848 4,86% 138.129.155 -1,86%
Despesas Primarias (IT) 81.938.081 100.978.591 23.24% 118.217.011 17,07% 132.450.339 12,04% 138.885.283 4,86% 136.298.339 -1,86%
Resultado Primario (III) = (1 - I) 9.597.008 4.500.265 -53,11% 1.239.237 -72,46% 1.388.441 12,04% 1.455.897 4,86% 1.428.778 -1,86%
Resultado Nominal 4.739.267 (4.666.553) -198,47% 7.473.689 -260,15% 1.976.018 -73,56% 893.365 -54,79% (359.146) -140,20%
Divida Publica Consolidada 20.261.739 20.270.135 0,04% 16.412.105 -19,03% 18.388.123 12,04% 19.281.488 4,86% 18.922.342 -1,86%
Divida Consolidada Liquida 21.174.665 16.508.112 -22,04% 16.412.105 -0,58% 18.388.123 12,04% 19.281.488 4,86% 18.922.342 -1,86%

FONTE: Sistema - SISDAP, Unidade Responsével - Secretaria de Finangas, Data da emissdo - 26/07/13 as 16:00 horas.
Balango Anual 2011 e 2012 Lei de Diretrizes Orgamentarias 2013.

Valores a prego de junho 2013, com base no IPCA, do IBGE.




CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

AMF/Tabela 4 - DEMONSTRATIVO IV - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

PREFEITURA DE ABREU E LIMA - PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2014

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2°, inciso III) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2012 % 2011 % 2010 %
Patrimonio/Capital 36.998.805 100,00%| 32.619.469 100,00%|  26.297.360 100,00%
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 36.998.805 100,00%)| 32.619.469 100,00%|  26.297.360 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2012 % 2011 % 2010 %
Patrimonio
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados
TOTAL - 0,00% = 0,00% E 0,00%

FONTE: Sistema - SISDAP, Unidade Responsavel - Secretaria de Finangas, Data da emissdo - 26/07/13 as 16:00 horas.

Balango dos anos respectivos.




CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

AMEF/Tabela 5 - DEMONSTRATIVO V — ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

PREFEITURA DE ABREU E LIMA - PE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2014
AMEF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §2°, inciso III) R$ 1,00
2012 2011 2010
RECEITAS REALIZADAS @ o) ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) - - 260.300,00
Alienagdo de Bens Moveis 260.300,00
Alienagdo de Bens Imoveis
2012 2011 2010
] DESPESAS EXECUTADAS @ © ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) - - 260.300,00
DESPESAS DE CAPITAL - - 260.300,00
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida 260.300,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
2012 2011 2010
SALDO FINANCEIRO (@ =((a-T1d)+ ) | (h)=((Tb— Ile) + ITLi) (i) = (TIe—T1)
VALOR (III) - - -

FONTE: Sistema - SISDAP, Unidade Responsavel - Secretaria de Finangas, Data da emissdo - 26/07/13 as 16:00 horas.




CAMAKRA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA - PE CNPJ N¥ 08.6/3.381/0001-26

AMF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO VI - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

2014

PREFEITURA DE ABREU E LIMA - PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

R$ 1,00

RECEITAS

2010

2011

2012

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuigdes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUCOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribui¢des
Patronal
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Cobertura de Déficit Atuarial
Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUCOES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (III) = (I + II)

0,00

0,00

0,00




CAMARA MUNICIPAL DE ABKEU E LIMA - PE CNPJ N* 08.6/3.381/0001-26

DESPESAS 2010 2011 2012
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciérias

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00

ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes
Despesas de Capital

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il - VI) 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO

DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2010 201 G
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro ) 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagdo de Reserva
Outros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS
BENS E DIREITOS DO RPPS

FONTE: Sistema - SISDAP, Unidade Responsavel - Secretaria de Finangas, Data da emiss@o 26/07/2013 as 16:00 horas.
RREO do 6° Bimestre 2010, 2011 e 2012.

Tabela 6.1 - PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES




PREFEITURA DE ABREU E LIMA - PE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2014
AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a” R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio anterior) + (c)

FONTE: Sistema - SISDAP, Unidade Responsavel - Secretaria de Finangas, Data da emissdo - 26/07/13 as 16:00 horas.

Nota: Projecdo atuarial elaborada em <DATA DA AVALIACAO>



CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

PREFEITURA DE ABREU E LIMA - PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2014
AMTF - Demonstrativo VII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS$ 1,00
SETORES/ .
RE CIA DE A VISTA .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ NUNCEA DE KECEILA FREVIT COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2013 2014 2015
TOTAL =

FONTE: Sistema - SISDAP, Unidade Responsavel - Secretaria de Finangas, Data da emiss#o - 26/07/13 as 16:00 horas.




CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

AMF/Tabela 8 - DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

PREFEITURA DE ABREU E LIMA - PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF - Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

2014

R$ 1,00

EVENTOS

Valor Previsto para 2014

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I)

Redugio Permanente de Despesa (II)

Margem Bruta (III) = (I+1T)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III-IV)

FONTE: Sistema - SISDAP, Unidade Responsavel - Secretaria de Finangas, Data da emissdo - 26/07/13 as 16:00 horas.




CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
“Casa de Antonio Amaro Bezerra’

METODOLOGIA DE CALCULO

Para a estimativa da Receita do Tesouro para 2014/2016,
adotou-se como pardmetro a inflagdo estimada do periodo, o
crescimento do PIB estimado para Pernambuco, conforme dados obtidos
junto a Agéncia CONDEPE/FIDEM.

A base de projecdo utilizada foi a estimativa de realizagdo da
receita orgamentdria para o exercicio de 2013 que, em junho passado,
apontava para uma expectativa de arrecadacdo da ordem de R$
118.316.164,74 (cento e dezoito milhdes, trezentos e dezesseis mil,
cento e sessenta e quatro reais e setenta e quatro centavos.), a inflagao
projetada para 2014 é de 6,4 % (seis inteiros e quatro décimos por
cento) mais o crescimento do PIB estimado acima de 5,3% (cinco
inteiros e trés décimos por cento).

Em suma, considerou-se o comportamento da arrecadagao e as
perspectivas de incremento nas receitas, cotejados com definigdo da
distribuicdio dos Royalties do Pré Sal e da aprovagdo do Projeto de Lei
Complementar n°© 386/2012, em tramitagdo no Senado, que altera a
lista de servicos que incidem o ISS, sem descurar da prudéncia e
realismo financeiro.
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