CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
“Casa de Antonio Amaro Bezerra”

LEI N° 1.154/2021

Altera a redacdo das Leis N° 242/91, N° 307/94 e N° 535/06 que
dispdem sobre a implantacdo, funcionamento e atribui¢des do Con-
selho Municipal de Saiude de Abreu e Lima e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Abreu e Lima, faz saber que o Plenirio aprovou e o
Prefeito do Municipio sancionou a seguinte Lei:

Art. 1°. - Fica reestruturado o Conselho Municipal de Saude de Abreu e Lima — CMS-AL, 6rgdo
colegiado e paritario entre seus seguimentos: usudarios, gestores e trabalhadores, de carater Perma-
nente, Propositivo, Deliberativo, Normativo ¢ Fiscalizador do Sistema Unico de Satde — SUS, no 4mbi-
to municipal, conforme estabelece a Lei Organica Municipal em seus artigos 74 a 76, a Lei federal n°
8142/90, e a lei Complementar n°® 141/2012.

§1°— O Conselho Municipal de Saide de Abreu e Lima — CMS-AL, é uma instancia integrante da
Secretaria Municipal de Saade, ndo sendo hierarquicamente subordinada a mesma, segundo as leis: n°
8.142/1990, lei Organica Municipal /1991, Resolugdo n°453/2012 CNS/MS e a Lei Complementar
n°141/2012, devendo esta no Organograma Municipal paralelamente vinculado a Gestao do SUS Muni-
cipal:

§2¢ — O Conselho Municipal de Saude de Abreu e Lima tera orcamento proprio para custeio de todas as
suas atividades inseridas no PPA, PAS e LEl ORCAMENTARIA, garantindo autonomia na execu-
¢do das atividades legais e na participagdo em atividades estaduais,regionais e nacionais, comprometen-
do-se a prestagdo de contas quadrimestral das a¢des realizadas e recursos financeiros utilizados. As de-
mandas extraordinarias serdo negociadas com a Gestdo do SUS Municipal.

Art.2°. - Sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativo, sdo competéncias do Conselho Municipal de
Saude:

I - Fortalecer a participa¢do e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de
forma permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

[1- Elaborar o seu Regimento Interno e outras normas de funcionamento;

[T - Discutir. elaborar e aprovar propostas de operacionalizag¢do das diretrizes aprovadas pelas
Conferéncias de Satde e/ou outros Foruns de Saude com a participacdo popular;
\Y% - Atuar na formulagdo e no contiole da execugdo da politica de saude, incluindo os
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seusaspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicagdo aos setores publicos e
privado suplementar ao SUS;

V- Definir diretrizes para elabora¢do dos planos de saude e deliberar sobre o seu conteudo, conforme
as diversas situagdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servigos;

VI— Quadrimestralmente analisar as a¢des do Programa Anual de Satide (PAS) e anualmente delibe-
rar sobre a aprovagdo ou ndo do Relatorio Anual de Gestdo (RAG);

VIl - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS, arti-
culando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de assisténcia social, meio ambiente, justica,
educagdo, trabalho, agricultura, idosos, Ministério Publico, crianga e adolescente e outros, promo-
vendo a INTERSETORIALIDADE;

VIII — Analisar anualmente e proceder a revisdo da PAS, se necessaria;

IX - Deliberar sobre os programas de saude e projetos a serem encaminhados ao Poder
Legislativo, propor a adogdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os
face ao processo de incorporag@o dos avangos cientificos e tecnoldgicos na area da Saude;

X - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos prestados a populag@o pelos 6rgéos e en-
tidades publicas e privadas integrantes do SUS no municipio, garantindo acesso universal, equanime e
integral na assisténcia prestada;

X1 — Propor critérios para programagdo e para as execugdes or¢amentdrias e financeiras do
Fundo Municipal de saude, bem como monitorar a movimentagdo e o destino dos recursos; fiscalizar e
controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentag@o de recursos da Satde, e os recursos transfe-
ridos e proprios do Municipio, '

XII ~ Propor e deliberar pela adogao de critérios que definam qualidade para o funciona-
mento dos servigos de satde publicos e privados do SUS no Municipio, visando melhorar a ACESSIBI-
LIDADE e RESOLUTIVIDADE da assisténcia a saude da populagao;

X111 - Estabelecer agOes e estratégias para agdes e fortalecimento do controle social na
Gestado Municipal do SUS, articulando—sc em consonancia com os Consclhos Nacional ¢ Estadual de
saude, e outros orgdos de controle externo;

XIV ~ — Elaborar e inserir o Planejamento das atividades do CMS-AL e das suas Comissdes nos
instrumentos de gestdo (Plano Plurianual/PPA e Programagdo Anual de saide/PAS) no ambito do SUS;
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XIV — Estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar as Conferéncias de saude,
propor sua convocagdo ordinaria ou extraordinaria e estruturar a comissdo organizadora, submeter o
respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de Satde correspondente, convocar a socie-
dade para a participagdo nas pré-conferéncias e conferénciasde saude, e outros Foruns de satide com
participagdo popular;

XV — Auvaliar, estabelecer e deliberar critérios sobre a necessidade de contratagdo ou res-
cisdo de contratos e convénios entre o SUS e o setor complementar (privado) e consoércios, confor-
me as diretrizes dos Planos de Satide Municipal;

XVI - Convidar técnicos, entidades e 6rgdos publicos para participar de suas reunides, com Vis-
tas a contribuir tecnicamente em tematicas especificas e de relevancia a satide da populagdo local;

XVII — Garantir a apresentagdo quadrimestral da Prestagdo de Contas da Gestdo Municipal e
suas respectivas areas técnicas, em relatorio detalhado sobre andamento do plano de satde, agenda
da saude pactuada, relatorio de gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicagdo dos recursos, as
auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgdo e a oferta de servigos na rede assis-
tencial propria, contratada ou conveniada, de acordo com a Lei Complementar n® 141/2012;

XVIII - Avaliar a organiza¢io e o funcionamento do SUS explicitando os critérios utilizados;

XIX — Avaliar e monitorar periodicamente junto a Vigilancia em Saude, os indicadores sa-
nitarios e epidemioldgicos da saude municipal, garantindo um acompanhamento sobre a situagdo da sau-
de no municipio de Abreu e Lima;

XX — Acompanhar o desenvolvimento das a¢des ¢ dos servigos de saide e encaminhar
dentincias aos respectivos 6rgos de controle interno e externo, conforme legislagdo vigente;

XXI - aprovar a proposta or¢amentdria anual da saude, tendo em vista as metas e prioridades es-
tabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, observado o principio do processo de planejamento
e orgamento ascendentes, conforme legislagdo vigente;

XXII - Examinar propostas e dentincias de indicios de irregularidades, responder no seu am-
bito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servigos de saude, bem como apreciar recursos
arespeito de deliberagdes do Conselho nas suas respectivas instancias;

XXII  — - Incentivar e promover a articulagdo e intercAmbio entre 0 CMS-AL e outros conselhos,
entidades, movimentos populares, instituigdes publicas e privadas para a promogdo da Saude no
municipio de Abreu e Lima;

XXIV  — Estabelecer a¢des de informagdo, educagdo e comunicagdo em saide, divulgar as fun-
¢des e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisdes nos meios de comunicagdo,
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incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;

XXV Descentralizar as atividades e reunides do CMS-AL, incluindo reunides extraordi-
narias em regides/comunidades estratégicas;

XXVI - Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o controle social, de
acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo Permanente para o Controle Social do
SUS;

XXVII — Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educacdo para a Sa-
ude no SUS;

XXVIII — Atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Saude no Sistema de A-
companhamento dos Conselhos de Saude (SIACS);

Art. 3°. — O Conselho Municipal de Saude sera composto por 24 Membros, sendo 12 conselheiros
titulares e 12 conselheiros suplentes eleitos e/ou indicados para um mandato de 02 (dois) anos, com
mais uma recondugdo. O Conselho de que trata este artigo terd a seguinte composi¢ao:

[- 50% (cinquenta por cento) de representantes dos usudrios;

II- 25% (vinte e cinco por cento) de representantes dos trabalhadores de saude;

iii-25% (vinte e cinco por cento) de representantes dos gestores e/ou prestadores de servigo conveni-
ados. Sendo:

a) — GESTORES - 03 membros titulares e 03 suplentes, representantes dos gestores e
prestadores de servigos indicados de livre escolha pela gestdo municipal, sendo o Secretério de Sa-
ide ¢ membro nato do CMS-AL:

[. — Gestor da Saude;

2. — Gestor da Educagéo;

3.— Gestor do Servigo Social;

4.— Gestor da Ambiental;

5.— Gestor Prestador de servigo da Saude;

6.— Gestor entidades de Ensino superior e/ou técnica.

b)— TRABALHADORES - 03 membros titulares ¢ 03 suplentes, representantes do segmento dos
trabalhadores da saude, sendo:

I . — Trabalhadores da Rede Municipal de Saude;
2. — Sindicatos e Conselhos de Trabalhadores em Satide, desde que o profissional atue no munici-
pio;
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3. - Conselhos dos Profissionais de Satde, desde que atuem no municipio.

C) — USUARIOS - 06 membros titulares e 06 suplentes representantes do segmento dos
usudrios, eleitos em assembleia convocada especificamente para este fim. Contemplando os vérios seg-
mentos sociais organizados, que atuem no municipio e tenham legitimidade comprovada. Tais cOmO:

1.— Sindicatos de trabalhadores, Federagdes, Centrais sindicais de outras categorias, exceto os da
saude instalados no municipio;

2. Entidades dos movimentos organizados de mulheres;

3.~ Entidades vinculadas a defesa dos direitos de portadores de patologias especificas;

4. Entidades de direitos humanos;

S.— Entidades LGBTQI+;

6. Entidades do movimento negro;

7.— Entidades da crianga e adolescentes;

8.— Entidades ambientalistas;

9.— Organizagdes religiosas;

10 — Entidades de aposentados e pensionistas;

11 — Entidades e movimentos sociais;

Art. 4°. — Os membros titulares e suplentes do CMS-AL serao indicados por suas entidades represen-
tativas e nomeados pelo Prefeito Municipal mediante portaria.

Art. 5°. — O conselho Municipal de Satde reger-se-a pelas seguintes disposi¢des, no que serefere aos
seus membros:

| — O exercicio da fun¢do de Conselheiro ndo sera remunerado, considerando-se como servigo
relevancia publica;
Il
Il — Os membros do CMS-AL serdo substituidos caso faltem, sem motivo justificado a

03 (trés) reunides consecutivas no periodo de 01 (um) ano;
IV — Os membros do CMS-AL poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da entidade ou
autoridade responsavel, mediante oficio encaminhado a secretaria da mesa diretora;

Art. 6°. — O Conselho Municipal de Saude terd a seguinte estrutura organizacional:I - Con-
selho Pleno - Plenario 6rgao de delibera¢ao maxima.

a. As sessoes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada 30 (trinta) dias e extraordinari-
amente quando convocadas pela mesa diretora ou por requerimento da maioria dos seus mem-

bros;

b. Para a realizagdo das sessdes serd necessario a presenga de 50% (cinquenta por cento) mais
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um dos membros do CMS-AL em primeira convocagdo, apds 30 (trinta) minutos, com no
minimo de 1/3 (um tergo) dos conselheiros, em segunda convocagdo respeitando a paridade;

C. Cada membro do CMS-AL tera direito a um unico voto na sessao plendria.

d. As decisdes do CMS-AL ser@o consubstanciadas em Resolu¢des, Recomendagdes e Mogdes
que deverdo ser assinadas e homologadas pelo Gestor da Saude no prazo maximo de 30 di-
as;

Il - Comissdo Executiva - Eleita em plenario, respeitando na sua composi¢éo a paridade. E um 6r-
gdo de coordenagdo da pauta e demandas administrativas e gerenciais do CMS-AL, encaminhamen-
tos das resolugdes, recomendagdes e mogdes aprovadas no plenario;

lll - Secretaria Executiva — Tem o carater de apoio e assessoramento técnico - administrativo;
devendo ser preferencialmente um servidor/servidora municipal com perfil técnico- administrativo;

[V - Ouvidoria Publica como dérgdo de ouvir e encaminhar a apurag@o das dentncias e encami-
nhamento de defesa dos direitos dos usuarios.

Art. 7°. — A Secretaria Municipal de Satde designara assessoria técnica-administrativa, técnico-
financeiro, juridico e em comunicagdo, necessarios ao funcionamento do CMS.

Art. 8°. — Para melhor desempenho de suas fungdes 0 CMS-AL podera recorrer a pessoas e enti-
dades mediante os seguintes critérios:

| - Considerando—se colaboradores do CMS-AL, as instituigdes formadoras de recursos humanos
para a saude, entidades representativas dos profissionais e usudrios dos servi¢os de saude, sem em-
bargo de sua condi¢@o de membro;

Il — Poderd ser convidadas pessoas ou instituigdes de notoria especializagdo e saber, para assesso-
rar o CMS-AL em assuntos especificos;

[Il — fara parte da sua estrutura de funcionamento:
Comissao Executiva

Comissdo de Orgamento e finangas
Comissdo de Fiscalizagdo
Comissdo de educagdo Permanente

apoT o

[V- As comissdes citadas no inciso anterior serdo compostas apenas por conselheiros titulares e\ou
suplentes podendo ser convidadas pessoas de douto saber para auxiliar em questdes especificas.
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V - Podera ser criada comissdes intersetoriais permanentes € temporarias ou grupo de trabalho
especifico, constituidas por entidades parceiras e membros do CMS-AL, para promover estudos,
emitir pareceres a respeito de temas especificos e aprofundar estudos e monitoramento em politi-
cas especificas,

Art. 9° As sessOes plendrias ordindrias e extraordinarias do CMS-AL deverdo ter divulgagdo ampla e
acesso assegurado ao publico.

Paragrafo Unico®. As deliberagdes do CMS-AL serdio tomadas por maioria absoluta dos integrantes;

a. A votagdo sera nominal e cada integrante tera direito a um tinico voto;
b. Em caso de empate, o presidente do CMS-AL terd direito ao voto de qualidade;

c. As decisdes do CMS-AL serdo formalizadas mediante Resolugdes, recomendagdes e mogdes, as-
sinadas pelo presidente e homologadas pelo Gestor municipal no prazo méaximo de 30 dias;

d. As resolugdes e pautas do CMS-AL, bem como os temas tratados em plendrio, reunides de dire-
toria e comissdes, deverdo ser amplamente divulgadas e publicadas nas redes sociais da gestdo
municipal.

Art. 10° - A alteragdo na organiza¢do dos conselhos de saiide preservara o que esta garantido em lei e
deve ser proposta pelo proprio conselho e votada em reunido plendria, com quérum qualificado, para de-
pois ser alterada em seu regimento interno e homologada pelo gestor da esfera correspondente.

Art. 11° - A estrutura para o funcionamento do conselho municipal de satde e atividades formativas ou
informativas locais, estaduais ou nacionais devera ser custeada pela gestdo e inserida nos instrumen-
tos de gestdo municipal PPA e PAS, nas LDO e LOA, e conforme a tabela de ajuda de custos e dia-
rias definidas pela gestdo municipal para os seus servidores em atividades fora do domicilio.

Art. 12° - O Gestor Municipal do SUS em Consonancia com o Executivo Municipal deve fornecer ao
CMS-AL toda estrutura fisica, operacional e logistica para o seu adequado funcionamento.

Art. 13° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo revogam-se as Leis municipais ante-
riores N° 242/91; N° 307/94 e N° 535/06 que tratam sobre esse tema e outras disposi¢des em contrario.
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Sala das Sessdes da Camara Municipal de Abreu e Lima,

i FERREIRA DOMINGOS
/ 1° Vice-Presidente

MARIA DO CARMO GALDI%O %E FREI i Ag SANTOS

2° Vice-Presidente

1(&// b /i C
‘RUBENS RODRIGUES DA S. JUNIOR
1° Secretario

Wik 3 Pbs ot A/v‘/

MUTILO VIEIRA DOS SANTOS Juvi

2° Secretario
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