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“Casa de Antonio Amaro Bezerra”

ABRE LIMA

LEI 848/2012

Regulamenta a transigdo do governo municipal, dispbe so-
bre a formagédo da equipe de transigéo, define o seu fun-
cionamento, regulamenta o acesso as informagées, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA DECRETA:

Art. 1° - A transicdo do governo municipal de Abreu e Lima atendera aos requisitos previstos nesta
Lei.

§ 1° - A transigdo de governo é o processo que objetiva propiciar condigdes para que o candidato
eleito para o cargo de prefeito possa receber de seu antecessor todos os dados e informagdes necessa-
rias a implementagdo de seu programa de governo, inteirando-se do funcionamento dos érgdos e entida-
des que compdem a Administragdo local, permitindo ao eleito a preparagéo dos atos a serem editados
logo apods a posse.

§ 2° - As informagdes a que se refere o § 1° poderao ser previamente disponibilizadas, antes do i-
nicio do processo de transigdo, sem prejuizo do acesso do prefeito eleito a outras informagdes, na forma
prevista no artigo 3° desta Lei.

Art. 2° - O processo de transig&o tem inicio t&o logo a Justi¢a Eleitoral proclame o resultado oficial
das eleigbes municipais e deve se encerrar com a posse do candidato eleito.

Paragrafo Unico - Para o desenvolvimento do processo mencionado no caput, sera formada uma
Equipe de Transigéo do Prefeito eleito, cuja composigao atendera ao disposto no artigo 3° desta Lei.

~ Art. 3° - O candidato eleito para o cargo de Prefeito devera indicar os membros de sua confianga
jue comporéo sua Equipe de Transig&o, com plenos poderes para representa-lo, a qual tera acesso as
informagdes relativas as contas publicas, a divida publica, ao inventario de bens, aos programas € aos
projetos da Administragdo municipal, aos convénios e contratos administrativos, bem como ao funciona-
mento dos 6rgéos e entidades da Administragéo direta e indireta do municipio, e a relagéo de cargos, em-
pregos e fungdes publicas, entre outras informagdes.

§ 1° - A indicagéo a que se refere o caput sera feita por oficio dirigido ao Prefeito em exercicio apés
o conhecimento do resultado oficial das eleigbes.

§ 2°- A definicdo do nimero de membros a serem indicados para compor a Equipe de Transigéo,

sem qualquer énus para o municipio, fica a critério do Prefeito eleito, com indicacdo de seu respectivo co-
ordenador de transigao.
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§4° - O Poder Legislativo acompanhara todo o processo de transigdo do governo municipal, através de

representante escolhido pelo Plenario da Camara dos Vereadores, dentre os Vereadores em exercicio.

Art. 4° - Os pedidos de acesso as informagdes de que trata o artigo 3° desta Lei, qualquer que seja
sua natureza, deverao ser preferencialmente formulados por escrito pelo coordenador da Equipe de Tran-
sicdo do Prefeito eleito, e dirigidos a autoridade indicada pelo prefeito a que se refere o § 3° do artigo 3°
desta Lei, ao qual competira requisitar dos érgdos da Administracdo municipal as informagdes solicitadas,
e encaminha-las, com a necessaria precisao, no prazo de cinco dias, a coordenagao da Equipe de Transi-
¢ao do Prefeito eleito.

Paragrafo Unico - Outras informagées, consideradas relevantes pelo agente indicado pelo prefeito
em exercicio, sobre as atribuicées e responsabilidades dos érgdos componentes da Administragcao direta e
indireta do municipio, poderao ser prestadas juntamente com as mencionadas no caput.

Art. 5° - Org3os e entidades da Administragdo PUblica deverdo elaborar e estar aptos a apresentar
a Equipe de Transicao do Prefeito eleito, relatério com o seguinte conteudo minimo:

§ 1° - Informagdes sobre decisbes tomadas que possam ter repercussao de especial relevancia pa-
ra o futuro do 6rgéo.

§ 2° - Relagédo dos 6rgaos e entidades com os quais 0 municipio tem maior interacéo, em especial
aqueles que integram outros entes federativos e organizagdes ndo governamentais, com mengao aos te-
mas que motivam essa interagao.

§ 3° - Principais agles, projetos e programas, executados ou ndo, elaborados pelos érgdos e enti-
dades durante a gestao em curso.

§ 4° - Relagdo atualizada de nomes, enderegos e telefones dos principais dirigentes do 6rgéo ou
entidade, bem como dos servidores ocupantes de cargos de chefia;

Art. 6° - A Equipe de Transicdo do Prefeito eleito devera ter amplo acesso, entre outras, as seguin-
tes informagdes:

§ 1° - Dados referentes ao PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) e LOA
(Lei Orgamentaria Anual), anexos e demonstrativos.
§ 2° - Contas Publicas (numero das contas, agéncias e banco), inclusive anexos com demonstrati-
vos dos saldos disponiveis, devidamente conciliados, dos restos a pagar e da divida fundada, bem como a
relagdo de documentos financeiros de longo prazo, contratos de execugdo de obras, consércios, convé-
lios e outros, pagos e a pagar.

§ 3° - Valores médios mensais recebidos a titulo de transferéncias constitucionais, efetuadas pelo
Banco do Brasil, bem como das transferéncias fundo a fundo (FNS — Fundo Nacional de Saude, e FNAS —
Fundo Nacional de Assisténcia Social), FUNDEB (Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo) e gestéo plena da saude.

§ 4° - Relacgao atualizada dos bens patrimoniais e levantamento de bens de consumo existentes no
almoxarifado.

§ 5° - Estrutura funcional da Administragéo Publica, com demonstrativo do quadro dos servidores.

§ 6° - Relagdo dos atos expedidos no periodo de 1° de julho a 31 de dezembro que importem na
concessao de reajuste de vencimentos, ou em nomeagéao, admissao, contratagéo ou exoneragao de oficio,
demisséo, dispensa transferéncia, designagéo, readaptagédo ou supresséo de vantagens de qualquer es-
pécie do servidor publico estatutario ou nao.

§ 7° - Comprovante de regularidade com a previdéncia social.

§ 8° - Agdes, projetos e programas de governo em execugao, interrompidos, findos ou que aguar-
dam implementacéo.

§ 9° - Assuntos que requeiram a adogao de providéncias, agdo ou decisdo da administragéo nos
cem primeiros dias do novo governo.
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- O atendimento as informagées solicitadas pela coordenagéo da Equipe de Transigdo do
Prefeito elelto devera ser objeto de especificagdo em cronograma agendado entre o coordenador desta
equipe e o representante do Prefeito em exercicio, e devera ser prestado no prazo maximo previsto no
caput do artigo 4°.

Art. 8° - Os membros indicados pelo Prefeito eleito poderédo se reunir com outros agentes da prefei-
tura para que sejam prestados os esclarecimentos que se fizerem necessarios, desde que sem prejuizo
dos trabalhos de encerramento de exercicio e de final de mandato, a cuja apresentagdo, aos 6rgdos com-
petentes, se obriga a Administragdo atual.

Paragrafo Unico - As reunides mencionadas no caput deverdo ser agendadas e registradas em
atas, sob a coordenacéao do representante do Prefeito.

Art. 9° - O prefeito em exercicio devera garantir as equipes de transi¢édo a infraestrutura necessaria
ao desenvolvimento dos trabalhos, incluindo espaco fisico adequado, equipamentos e pessoal que se fizer
necessario.

Art. 10° - Os membros das Equipes de Transigdo deverdo manter sigilo dos dados e informagées
~onfidenciais a que tiverem acesso, sob pena de responsabilizagio, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 11° - O Poder Executivo adotara as providéncias necessarias ao cumprimento do disposto nes-
ta Lei.

Art. 12° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 13° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Saladas S es, de D ro de 2012.
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