CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

“Casa Antonio Amaro Bezerra”

LEI N° 557/2006

Disp6e nos termos do Inciso IV, do p 1°, do Artigo 124, da
Constituicao Federal, sobre a Revisao do Plano Plurianual.
para o Quadriénio 2006/2009, e da outras providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Abreu faz saber que o Plenario a-
provou e submete a sang¢ao do Exmo. Prefeito do Municipio a seguinte Lei.

Art. 1° - A presente Lei dispde sobre a Revisdo do Plano Plurianual — PPA, que es-
tabelece os programas, agdes e metas para o exercicio de 2007.

Art. 2° - Ficam alterado os Anexos | e Il da Lei n°. 514/2005, relativo ao Plano Pluri-
anual de 2006/2009, que passa a vigorar de acordo com o Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° - A estimativa de custo para o exercicio de 2007 apresentada no Anexo Uni-
co desta Lei, tera seus valores revisados na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 4° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° - Revogam-se as disposiges em contrario.

Abreu e Li ro de 2006.

HERCILIO
1° Vte

1° Secretario

[ NS

PEDRO FERREIRA DIAS
2° Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

“Casa Antonio Amaro Bezerra”

ABREU E LIMA

REVISAO DO PLANO PLURIANUAL -- 2007/2009

CAMARA DE VEREADORES
PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRIGAO

UNID.

2007 2008/2009

Deficiéncia no Sistema
da Gestéo Legislativa

0101 - GESTAO LEGISLATIVA
EFICIENTE

2.001- Supervisédo e Manutengao
das Atividades do Corpo Delibe-
rativo

2.002- Supervisdo e Manutengao
da Gestéo Administrativa da Ca-
mara municipal

2.003- Previdéncia e Assisténcia
aos Servidores da Camara

< desenvolver e supervisio- |agao

nar as agdes da parte le-
gislativa com pessoal,
materiais e equipamento

desenvolver e manter as |agao
necessidades adminis-
trativa, financeira, pes-
soal, servico, material e
equipamento para o bom
funcionamento da céa-

mara
< contratar consultoria contrato
< efetuar contribuicdo a contribuigdo

previdéncia

diversas |diversas
diversas diversas
2 4
13 26
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_XEVISAL DU FLANU FLURIANUAL -- 2UU/71£009

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

"PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA

1

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRICAO

UNID.

2007

2008/2009

Sistema Administrativo
Tineficiente
1

1
|
1
1
vl')eficiéncia no Nivel de

TInformacgéo e Controle
TAmbiental

e T S S T S S T S I B

= G e S (R U S |

roeficiéncia no Setor
\gropecuario do Muni-
~ipio

r

- Ty ey - ey

1001 - GESTAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRE-
TARIA DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

2.067 - Custeio da Manutengéo da
Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente

1002 - GESTAO DO DESENVOL-
VIMENTO E CONTROLE DO MEIO
AMBIENTE

2.068 - Manutengao dos Servigos
de Meio Ambiente

1003 - GESTAO DO SETOR
AGROPECUARIO DO MUNICIPIO
2.069 - Manutencao dos Servigos
de Apoio a Agricultura

< apoiar as atividades
administrativa, financeira
pessoal e material

< adquirir veiculo

< apdiar as atividades
administrativa,financeira,
pessoal, servico e ma-
terial

< adquirir equipamentos
e moveis

< adquirir materiais

< elaborar e acompanhar
a aplicagéo de projetos
de meio ambiente

< captagao de recursos
para viabilizagdo dos
projetos

< elaborar e promover
projetos na area de edu-
cagao ambiental

< criar legisl.ambiental

< apoiar acdes e promo-
ver agenda 21

< estimular grupos,asso-
ciagdes e/ou cooperati-
vas de catadores, para
realizar coleta seletiva

< apéiar acbes de pre-
servagéo aos mangues/
rios

< contratar profissional:
engenheiro ambiental

< elaboraragao de proje-
jetos para desenvolvi-
mento sustentavel na
area rural

< apoiar e dar assistén-
cia ao pequeno produtor
< distribuir materiais ne-
cessario para o plantio

< contratar profissional:

engenheiro agrbnomo

acao

veiculo

acgao

equipamento

material

projeto

captar

projeto

proj./lei

acao

acéo

acao

contrato

projeto

acao
material

contrato

diversas

diversas

10

diversos

diversos

diversos

diversos

1

diversas

diversas

diversas

diversos

diversas

diversos

diversas

diversas

15

diversos

diversos

diversos

diversos

diversas

diversas

diversas

diversos

diversas

diversos




REVIOAU UV FLANU FLURIANUAL == 2UU/7£4V09
SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
) PROJETO/ATIVIDADE . DESCRIGAO UNID. 2007 | 2008/2009
2.070 - Manutencéo dos Servicos |< elaboragéo de projetos  |projeto diversos |diversos
de Pecuaria pecuarios para desen-
B volvimento sustentavel
< apoiar e dar assistén- agao diversas |diversas

cia ao pecuarista




~ REVISAO DO PLANO PLURIANUAL -- 2007/2009
— SECRETARIA DE FINANCAS
_ PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS
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PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE " DESCRIGAO UNID. | 2007 |2008/2009
‘Sistema Administrativoe  [0501 - GESTAO DOS SERVICOS
N |Financeiro Ineficiente ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO
DA SECRETARIA DE FINANCAS
2.021- Custeio da Manutengdo da |<apoiar as atividades ad- |agédo diversas |diversas
Secretaria ministrativa, financeira,
pessoal, servigo e ma-
terial
<acompanhar e elaborar relatérios |diversos |diversos
relatérios gerenciais,me-
tas fiscais e prestagoes
de contas
< contratar consultoria consultoria 1 2
técnica para assesso-
rar a gestao financeira e
contabil
< contratar profissionais contrato
nivel técnico 2 2
nivel superior 1
< adquirir equipamentos e  |equipt. 10 8
moveis
< adquirir materiais materiais |diversos |diversos
~Deficiéncia no Sistema de |0502- GESTAO DA ADMINISTRA-
Arrecadacéo Tibutaria CAO TRIBUTARIA
1.002- Modernizagédo do Sistema  |< estruturar o cadastro acao diversas |diversas
Tributério imobiliario
< estruturar o cadastro acao diversas |diversas
mercantil
<revisar a legislagéo tri- revisao 1
butéaria
< cadastramento e reca- cadastro 1 2
dastramento imobiliério e
mercantil
< estruturar sistema de agcao diversas [diversas
langamento e entrega
dos tributos préprios
<estruturar o servigo de acao diversas [diversas
escrigdo de débito em
dvida ativa
< contratar consultoria contrato 1 2
< adquirir equipamentos e  |equipt. 10 10
mveis
< adquirir materias material  |diversos |diversos
2.022- Encargos com Estagiérios < contratar estagiarios: contrato
da Secretaria nivel médio 5 15
nivel superior 1 1




REVISAO DO PLANO PLURIANUAL -- 2007/2009

SECRETARIA DE FINANGCAS
PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRIGAO

UNID

2007

2008/2009

Sistema de Trafego e
Transito Deficiente

2.023- Custeio dos Servigos do
Sistema Tributario

CA DO TRAFEGO URBANO
2.024- Custeio dos Servigos de
Transito e Trafego Urbano

0503 - PROGRAMA DE CONTRO-
LE, FISCALIZAGAO E SEGURAN-

< apoiar as atividades ad-
ministrativa, financeira,
pessoal, servigo e ma-
terial

< divulgar a legislagéo
tributaria, através de infor-
formativos

< realizar campanha de
incentivo junto a popu-
lagéo para pagamento
dos tributos

< contratar profissionais
nivel técnico

nivel superior

< adquirir equipamentos e
moveis

< adquirir materiais

< apoiar as atividades ad-
ministrativa, financeira,
pessoal, servico e mate-
rial

< disciplinar e controlar o
sistema de transporte
alternativo

< capacitar e treinar pes-
soal da fiscalizagéo

< elaborar cartilhas edu-
cativas e informativas

< desenvolver campanhas
educativas em unidades
escolares

< contratar consultoria

< adquirir equipamentos
e moveis

< adquirir ou locar veiculo
utilitario

< adquirir materiais

acéo

informativo

campanha

contrato

equipt.

material

acao

agao

curso
cartilhas
campanha
contrato
equipt.
veiculo

material

diversas

diversos

diversos

diversas

diversas

15000

diversos

diversas

diversos

10

diversos

diversas

diversas

30000

diversos




REVISAO DO PLANO PLURIANUAL -- 2007/2009

SECRETARIA DE FINANCAS
PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRIGAO

UNID

2007

2008/2009

Sistema de Trafego e
Transito Deficiente

2.023- Custeio dos Servigos do
Sistema Tributario

0503 - PROGRAMA DE CONTRO-
LE, FISCALIZACAO E SEGURAN-
CA DO TRAFEGO URBANO
2.024- Custeio dos Servigos de
Transito e Trafego Urbano

< apoiar as atividades ad-

ministrativa, financeira,
pessoal, servico e ma-
terial

divulgar a legislagéo
tributaria, através de infor-
formativos

realizar campanha de
incentivo junto a popu-
lagé@o para pagamento
dos tributos

< contratar profissionais

<

<
<

<

<

nivel técnico

nivel superior

adquirir equipamentos e
méveis

adquirir materiais

apoiar as atividades ad-
ministrativa, financeira,
pessoal, servico e mate-
rial

disciplinar e controlar o
sistema de transporte
alternativo

capacitar e treinar pes-
soal da fiscalizagéo
elaborar cartilhas edu-
cativas e informativas
desenvolver campanhas
educativas em unidades
escolares

contratar consultoria
adquirir equipamentos

e moveis

adquirir ou locar veiculo
utilitario

adquirir materiais

agéo

informativo

campanha

contrato

equipt.

material

acéo

agéo

curso
cartilhas
campanha
contrato
equipt.
veiculo

material

diversas

diversos

diversos

diversas

diversas

15000

diversos

diversas

diversos

10

diversos

diversas

diversas

30000

diversos




REVISAO DO PLANO PLURIANUAL -- 2007/2009

SECRETARIA DE GOVERNO
PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE- PRINCIPAIS METAS
PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE DESCRIGAO UNID. 2007 | 2008/2009
Sistema Administrativo [0201 - GESTAO DOS SERVICOS
Ineficiente ADMINISTRATIVOS DA SECRE-
TARIA DE GOVERNO
2.004- Custeio da Manutengdo da |< apoiar as atividades ad- |agéo diversas |diversas
Secretaria ministrativa, financeira,
pessoal, servico e ma-
terial
< adquirir equipamentos e
moveis equipt. 5 10
< adquirir materias material diversos |diversos
Servigo de Cerimonial  |0202 - IMPLEMENTAGAO DO
Ineficiente PROGRAMA DE CERIMONIAL
2.005- Coordenagéo dos Servigos |< organizar eventos rela- |evento diversos |diversos
de Recepgédo e Homenagens cionados ao poder exe-
cutivo
< capacitar equipe de pes- |curso i 2
soal de organizagéo de
eventos oficiais
< contratar consultoria contrato 1 2
< adquirir equipamentos e |equipt. 5 10
méveis
< adquirir materiais material diversos |diversos
Servigo de Publicidade €/0203 - DIVULGAGAO DOS ATOS
Divulgagéo Deficiente  |OFICIAIS E INSTITUCIONAIS
2.006- Publicagdo e Divulgacao < publicar os atos oficiais |publicagdo |diversas |diversas
dos Atos do Governo do poder executivo
< promover, publicar e co- |informativo |diversos |diversos
brir jornalisticamente as
acgbes do governo
< divulgar as agdes institu-
cionais




REVISAO DO PLANO PLURIANUAL -- 2007/2009
SECRETARIA DE OBRAS E DEFESA CIVIL
PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

N\

PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE DESCRIGAO UNID. 2007 | 2008/2009
Sistema Administrativo  [0901 - GESTAO DOS SERVICOS
Ineficiente ADMINISTRATIVOS DA SECRE -
TERIA DE OBRAS E DEFESA
CIVIL
2.063- Custeio da Manuntegéo da |< apoiar as atividades ad- |agéo diversas |diversas
Secretaria ministrativa, financeira,
pessoal, servico e ma-
terial
< gerenciar areas afins atividade (diversas |diversas
< contratar consultoria contrato 1 2
< contratar empresa para  |projeto diversas |diversas
elaboracao de projetos
complementares
< contratar profissionais: contrato
engenheiro 1 2
técnico em edificagdes 1 2
< adquirir/locar veiculo veiculo 1 2
utilitario
< adquirir equipamentos e |equipt. 15 10
moveis
< adquirir materiais material |diversos |diversos
2.064- Encargos com Estagiadrios  |< contratar estagiério: contrato
para Secretaria nivel médio 2 4
nivel superior 3 6
Insuficiéncia e Precérias |0902 - MODERNIZAGAO E MELHO-
condigdes de funciona- |RIA FISICA DAS SECRETARIAS E
mento das instalagdes fi- |PREDIOS PUBLICOS
sicas dos Prédios Publi- |1.008- Construgéo, Ampliagdo e |< contrugio de secretarias |unid. 1 1
cos Reforma de Prédios Administrati- municipais
vos e Publicos < construgéo de mercado  |unid. 1 1
publico
< construgdo do matadou- |unid. 1
ro publico
< construgédo do cine-tea-  |unid. 1
tro municipal
< constru¢do da garagem  |unid 1
municipal
< ampliagéo e reforma do |unid. 1
edificio sede da prefei-
tura
< construgdo do cemitério 1




REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - 2007/2009
SECRETARIA DE OBRAS E DEFESA CIVIL
PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

tario

para o tratamento do li-
X0

PROBLEMA PROGRAMA A PRINCIPAIS METAS QUANT.
PROJETO/ATIVIDADE DESCRIGAO UNID. 2007 2008/200¢
2.065- Manutengéo e Conservagéo < conservar de forma ade- unidade 3
dos Prédios Administrativos e Pu- quada para ter condigbes
blicos de funcionabilidade
Sistema Viério Deteriora- 0903 - PROGRAMA DE MELHORIA
do e Ineficiente DO SISTEMA VIARIO-ACESSO
FACIL
1.009- Pavimentagéo de Estradas < pavimentagéo de vias ur- m? 14.000 36.0(
e Vias Urbanas banas,passeio/estrada
2.066- Manuntencdo de Estradas e
Vias Urbanas < recuperagao de pavimen - m? 8.000 22.0(
tagdo
1.010- Construgdo de Pontes < executar obras para su- unidade 1
peragéo de obstéaculos
em vias urbanas
Deficiéncia do Sistema de 0904 - MELHORIA DO SISTEMA
Drenagem de Aguas Plu- DE DRENAGEM
vias e de Afluentes Do- 1.011- Construgdo e Revestimento < executar servicos de me- m 2.500 4.0(
mésticos de Galerias,Egotos,Canais e Buei- Ihoria no sistema de dre-
ros nagem
2.067- Conservagdo e Manutengéo < executar a limpeza, de- m 3.000 6.0C
de Galerias, Esgotos, Canais e sobstrucdo, alargamento
Remogé&o Precaria e Ine- Bueiros e drenagem
ficiente de Limpeza Urba-
na
0905 - MELHORIA DO SISTEMA
DE LIMPESA URBANA
2.068- Manutengdo e Conservagéo < garantir a coleta do lixo ton. 35.000 60.00
dos Servigos de Limpesa Urbana domiciliar,avenidas,capi-
nagéo,varricdo e remogéo
de entulhos
1.012- Implantagéo do Sistema de < promover a separagdo acao diversas diversas
Coleta Seletiva dos componentes do lixo
< incentivar a coleta sele- agao diversas diversas
tiva
< realizar e promover cam- campanha 2
panha educativa e infor-
mativa sobre separagéo
e coleta seletiva
1.013- Construgio do Aterro Sani- < construir area destinada aterro




REVISAO DO PLANO PLURIANUAL -- 2007/2009
- SECRETARIA DE OBRAS E DEFESA CIVIL
- PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE DESCRICAO UNID. | 2007 | 2008/2009
Insuficiéncia e Ineficéncia |0906 - GESTAO DE MELHORIA
do Sistema de lluminagdo | DO SISTEMA DE ILUMINACAO
Publica PUBLICA
1.014- Ampliagéo da Rede de llu-  |< instalagdo de novos pon- |ponto 1.500 3.60
minagéo Publica tos de luminarias
l 2.069- Manutengéo da Rede de < executar a substituicdo  |ponto 2.000 4.00
g lluminagéo Publica de luminarias e seus
o componentes
I
“|Insuficiéncia de Areas de (0907 - IMPLANTAGAO E REVITA -
: lLazer, Recreativas e Es- LIZAGAO DE AREAS DE LAZER
portes 1.015- Construgéo, Ampliagdo e |< construir pracas para |unid. 2 ¢
N Reforma de Pracas e Equipamen- melhoria do espacgo ur -
o tos Esportivos bano
- < construir centros polies- |unid. 1 !
| portivos melhorando o
I espaco publico para o
1 entretendimento da po -
| pulacdo
1 2.070- Manutengdo e Conserva-
l ¢ao de Pragas e Equipamentos Es- [< manter e conservar as |unid. 30 6(
portivos pragas e equipamentos
1 esportivos e de lazer
4l < manter e conservar os [unid. 3 4
g campos de futebol
i
\]Necessidade de melhorar |0908 - PROGRAMA DE PROTE-
_arede de Assisténcia a GAO A CRIANCA MENOR
IPopulagéo Carente 1.016 - Construgéo de Creches < construir unidade de a-  |unid. 1 Z
I Municipais poio as mées que estu-
. dam e/ou trabalham
1
-(Deficiéncia e Insuficiéncia 0909 - VALORIZAGAO E MELHO-
_anfra Estrutura Urbana  |RIA DA QUALIDADE DE VIDA DO
T CIDADAO
T 1.017 - Aquisicédo e Desapropiagdo |< compra e/ou desapropia- (compra/ 5 10
. de imoveis ¢éo de terreno para exe- |desapr.
\ cucéo de obras de inte-
1 resse coletivo




“REVISAO DO PLANO PLURIANUAL -- 2007/2009
- SECRETARIA DE OBRAS E DEFESA CIVIL

 PROBLEMA,PROGRAMA-PROJ ETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

“PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRIGAO

UNID.

2007

2008/2009

I
I
I

2.066 - Implantagéo de Nucleos de
Desenvolvimento de Defesa Civil

1.016 - Construgéo de Muros de

Arrimo e Escadarias

1.017 - Protegéo e Contengao de

Encostas

1.018 - Construgéo de Casas Po-

pulares

< implantar e manter apoio
ao desenvolvimento da
defesa civil

< orientar a populagéo me-
nos favorecida sobre os
riscos inerente a ocupa-
¢ao de areas sucetiveis
a deslizamento

< realizar trabalho cons-
tante nas encostas em
situagéo de perigo

< construir muros de pro-
tegéo nas encostas

< construir escadarias

< retaludamento de encos-
tas com recobrimento da
vegetagao

< distribuigdo de lonas
plasticas

< locagao de maquinas e
equipamentos para pro-
mover a retirada imedia-
ta de materiais proveni-
ente de deslizamento ou
demoligao

< retirar a populagdo em
areas de riscos

< urbanizar zonas espe-
ciais de interesse social

< construir casas com
infra-estrutura digna

agéo

campanha

vistoria

m?
m

m2

m2

hora

agao
acéo

casa

13

diversas

diversas

1.000

500

1.000

7000%

800

diversas

diversas

100

26

diversas

diversas

2.000

1000%

2000%

22000%

1600

diversas

diversas

500




KEVISAU DU PLANU PLURIANUAL -- Z007/2009

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
" PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

\

PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE DESCRIGAO UNID. 2007 | 2008/2009
Sistema Administrativo [0401 - GESTAO DOS SERVICOS
_|Ineficiente ADMINISTRATIVOS DA SECRE-
TARIA DE PLANEJAMENTO
2.015- Custeio da Manutengéo da [< apoiar as atividades ad- |materiais |diversos |diversos
Secretaria ministrativa, financeira,
pessoal, servigo e mate-
rial
< contratar consultoria contrato 1 2
< adquirir equipamentos e |equipt. 15 16
moveis
< adquirir materiais material  |diversos |diversos
1.001- Implantagéo do Servigo de |< implantar e estruturar um |sistema 1 2
Informética da Secretaria sistema informatizado
< interligar toda secreta- rede 1
ria em rede com proto-
colo
< adquirir equipamentos e |equipt. 10 10
maoveis
< adquirir computadores equipt. 3
com sftware
< adquirir materiais material  |diversos |diversos
< regularizar o uso de unidade |diversos |diversos
softwares
2.016- Encargos com Estagiarios [< contratagdo de estagia- |estagidrio
para Secretaria rios:
nivel médio 3 9
nivel superior 3 6
2.017- Gestéo na Elaboragéo de < coordenar e monitorar as [agdo diversas |diversas
Planos, Projetos e Orgamento acgbes governamentais
< elaborar projetos de ca- |projeto diversos |diversos
pacitagao de recursos
< elaborar relatérios anual |relatério 1 2
das agbes do governo
< desenvolver projeto para |projeto 1
implantagdo do processo
de gestéo participativa
< coordenar e elaborar os |proj. de lei 3 6
instrumentos de orga-
mento PPA, LDO e LOA
< coordenar e realizar cur- |curso/semi- 3 6
$0s e seminarios sobre  |nario
planejamento e orga-
mento publico
< elaborar projetos,monito- |projeto diversos [diversos
rar e desenvolver meca -
nismo de ajuda para po-
pulagéo dos morros
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PROBLEMA

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRIGAO

UNID.

2007

2008/2009

Qualidade do Atendimento
ao Publico, Acompanha-
mento de Processos e
Controle Urbano Defici-
ente

0402 - REVITALIZAGAO DA PO-
LITICA DE CONTROLE URBANO
2.018- Coordenagédo e Controle

das Agdes Urbanas

< elaborar e encaminhar
projeto junto aos orgéos
financiadores para o pro-
grama de construgdo de
casas em alvenaria em
substituicdo as de taipas
elaborar e encaminhar
projeto junto aos orgéos
financiadores no progra-
ma para moradia de bai-
xa renda
< elaborar e encaminhar
projeto junto ao Ministé-
rio das Cidades no pro-
grama de construgédo de
conjunto habitacionais
< elaborar projetos de
construgdo e revitaliza -
¢ao de pragas,espagos
poliesportivos, parques,
clube municipal e pateo
de eventos

A

< melhorar o atendimento
ao publico

< criar mecanismo de
controle e acompanha-
mento dos processos

< elaborar, implantar e mo-
nitorar o plano diretor

< estruturar o servigo de

fiscalizagéo

< realizar cursos diversos

(informatica,edificagdes,

nogdes basicas de en-

genharia), para melhorar

a qualidade técnica dos

fiscais

< participar de forum e con-

gressos

< orientar e acompanhar

novas construgbes

< combater e controlar as

agdes de construgdes

irregulares

< revisar planta de valores

< regularizar moradias

< legalizar titulo de posse

< contratar fiscais

projeto

projeto

projeto

projeto

acgao

servigo

consultoria
acao

curso

evento
acao
acéo
revisao
unidade

unidade
contrato

1

diversos

diversas

diversos

1

diversas

diversos

2

diversas

diversas

2000
2000

2

diversos

diversas

diversos

diversas

diversos

diversas

diversas

12
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PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE DESCRIGAO UNID. | 2007 2008/2009
Elevar a Qualidade e Se- |0403 - PROMOGCAO DE PROGRA-
guranca dos Espagos Pi- |MA DE PREVENGAO A VIOLEN -
blicos CIA
2.019- Manutengéo do Plano Me- |[<manter estrutura de ntcleo 1
tropolitano da Politica de Defesa ap6io e acompanhamen-
Social e Prevengéo a Violéncia na to as agdes do nucleo
RMR
2.020- Manuntengéo do Conselho |<manter e apoiar as agao diversas |diversas

de Defesa Social e Direitos Huma-
nos

acgdes do conselho
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE

:PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE DESCRIGAO UNID. 2006 |2007/2009
Servigos e Processos Ad- [0301 - RESTRUTURACAO E IM-
ministrativos Ineficientes |PLANTAGAO DOS PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS
1.001- Modernizagdo e Normatiza- |< estruturar, capacitar e curso 2 6
¢do Administrativa implantar o processo de
treinamento dos servi-
dores
< estruturar e implantar agao 1
o plano de cargos, car-
reiras e vencimentos
< estruturar e implantar o |acédo 1 3
processo de arquiva-
mento de documentos
< estruturar e implantar o |agédo 1 3
processo de levanta-
mento e controle patri-
monial
< estruturar e melhorar os |agédo 1 3
servigos dos processos
licitatérios
< desenvolver um processo|processo 1
de selegéo publica para
admisséo de pessoal
Sistema Administrativo 0302 - GESTAO DOS SERVICOS
Ineficiente ADMINISTRATIVOS DA SECRE-
TARIA DE ADMINISTRACAO
2.007- Custeio da Manutengéo da < apoiar as atividades ad- |agao diversas |diversas
Secretaria ministrativa, financeira,
pessoal, servico e ma-
rial
< contratar consultoria téc- |contrato 1 1
nica
< adquirir equipamentos e [equipt. 20 20
moveis
< adquirir materiais materiais |diversos |diversos
2.008- Manutengéo dos Servigos
e dos Equipamentos de Informética |< manter os servigos de  |contrato 12 36
informatica
< manter os equipamen- |contrato 12 36
tos de informatica
< adquirir equipamentos e |equipt. 10 20
software
< adquirir materiais material |diversos |diversos
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PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE DESCRIGAO UNID. 2007 |2008/2009
2.009- Encargos com Pagamento < efetuar pagamento de
de Agua, Luz e Telefone contas permanentes faturas diversas |diversas
2.010- Encargos com Vale Trans-
porte dos Servidores < efetuar a compra de vale |vale diversos |diversos
transportes para os ser-
vidores
Estrutura Juridica Inefici- |0303 - GESTAO DOS SERVICOS
ente JURIDICOS
2.011- Sentencas Judiciarias < honrar com os compro- processo
missos judiciais
2.012- Manutengao dos Servigos <acompanhar e executar acéo diversos |diversos
Juridicos acdes necessarias no
ambito juridico do muni-
cipio
2.013- Execucgéo da Cobranga da <implantar sistema de acao diversas |diversas
Divida Ativa Municipal processamento eletroni-
co de cobranga e acom-
panhamento judicial dos
débitos fiscais
< adquirir equipamentos e equipt. 15 15
moveis
< adquirir materiais materiais |diversos |diversos
<contratar profissionais de |contrato
nivel médio 4 6
nivel superior 1 2
< capacitar e treinar pes- curso 6 3
soal
< contratar consultoria contrato 1 3
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PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE DESCRIGCAO UNID. 2007 | 2008/2009
Sistema Administrativo 0601 - GESTAO DOS SERVICOS
Ineficiente ADMINISTRATIVOS DA SECRETA-
RIA DE EDUCAGAOQ,CULTURA E
z DESPORTOS < apoiar as atividades ad- |agdo diversas|diversas
2.025- Custeio da Muntencéo da ministrativa, financeira,
Secretaria pessoal, servicoe ma-
terial
< gerenciar as areas afins |atividade |diversas|diversas
< garantir a qualidade das |agao diversas|diversas
acdes de educacgéo,
cultura e desportos
< contratar consultoria contrato 1 2
< adquirir equipamentos e |equipt. 10 20
méveis
< adquirir materiais material diversos|diversos
2.026- Encargos com Pagamento < efetuar pagamentos de |fatura diversas|diversas
de Agua, Luz e Telefone contas permanentes
2.027- Encargos com a Contribui- |< efetuar pagamento das  |encargo 13 26
¢éo para o INSS obrigagdes patronais
2.028- Encargos com Vale Trans-  |< efetuar compra de vale |vale transp.| diversoddiversos
porte para os Servidores transporte
2.029- Encargos com Estagiarios  |< contratar estagiarios: contrato
para Educagéao nivel médio 5 20
nivel superior 1 10
Qualidade do Ensino Ine- |0602 - MELHORIA DA QUALIDA-
ficiente e Ineficaz DE DO ENSINO
1.003- Implantagédo do Ensino In- < implantar o ensino infan- |agéo diversas|diversas
fantil til, para melhorar a qua-
lidade do ensino pre-es-
colar
< locagéo de imével para |imével 1
instalagdo da escola
< reduzir a evasdo esco- |acdo 50% 50%
lar nesta faixa etéaria
2.030- Custeio da Manutengéo e < apoair as atividades ad- |agédo diversas|diversas
Desenvolvimento do Ensino Funda- ministrativa, financeira,
mental pessoal, servico e ma-
terial
< reduzir a evasdo esco- |agéo 60% 40%
lar
< reduzir a repeténcia es- |agéo 50% 50%

colar
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PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE DESCRICAO UNID. 2007 2008/2009
< conservar a estrutura fi- junid. 30 65
sica das escolas
< promover oficinas de en-  junid. 30 65
sino/aprendizado
< contratar profissionais: contrato 1 2
psicologa
fonoaudidloga 1 2
professores 20 15
< locagéo de veiculo contrato 6 12
< contratar consultoria contrato i) 2
< adquirir equipamentos e  |euipt. 40 150
moveis
< adquirir materiais material  |diversos  |diversos
1.004- Informatizagdo das Esco- |< informatizar as escolas unid. 8 3
las Municipais com mais de 500 alunos
< adgquirir equipamentos, equip/mat. (diversos diversos
suprimentos e materiais
para escolas com mais
de 500 alunos
< contratar técnicos contrato 2 2
< contratar consultoria contrato 1 2
< capacitar pessoal na 4- |curso 4
rea de informatica
2.031- Custeio da Aquisicdo de < aquisicdo de material de |material |diversos |diversos
Materiais para Escolas expediente
< aquisigdo de material de  |material |diversos |diversos
apoio pedagodgico
< aguisigdo de material material |diversos  |diversos
didatico
< adquirir fardamento es- fardamenth 7.500 15.000
colar
< adquirir kit escolar kit 7.500 15.000
2.032- Encargos com Vale Trans- |< efetuar a compra de vale |vale diversos  |diversos
portes para os Servidores do Ensi- transporte para os servi-
no Fundamental dores
2.033- Desenvolvimento e Manu- |< apoiar as atividades ad-  |agdo diversas |diversas
tengéo do Ensino do Jovem e A- ministrativa, financeira,
dulto pessoal, servico e ma-
terial
< reduzir a evasdo escolar |agdo 50% 50%
< reduzir a repeténcia acdo 60% 40%
< locacédo de veiculos veiculo 1 2
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PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE DESCRICI"\O UNID. 2007 | 2008/2009
< contratar profissionais:  |contrato
professores 5 10
fonoaudidlogo 1 2
psicologo 1 2
< adquirir equipamentos e |equipt. 15 20
moveis
< adquirir materiais material |diversos |diversos
Caréncia Alimentar eleva- [0603 - PROGRAMA DE MELHO-
da, interfirindo no aprendi- |RIA DO APRENDIZADO
zado dos Alunos 2.034- Custeio da Gestdo da Me- < ofertar duas merenda/dia |aluno/
renda Escolar em toda rede escolar merenda
< reduzir a evasio escolar |alunc 60% 40%
< adquirir utens(lios para  |material |[diversos |diversos
o preparo da merenda
Baixo Nivel de Qualifica- |0604 - PROGRAMA DE QUALIFI-
¢éo do Pessoal CAGAO DE PESSOAL
2.035- Capacitagio de Técnicos e < promover cursos e capa- (cusos 4 8
Professores citagdo em todas moda-
lidades de ensino
< promover seminarios e
palestras palestra 3 6
Ineficiéncia dos Servigos  [0605 -= GESTAO DA POLITICA
Culturais CULTURAL E DESPORTIVA
2.036- Custeio da Manuteng@o das |< apoiar as atividades ad- |agédo diversas |diversas
Atividades Culturais e Desportivas ministrativa, financeira,
pessoal, servico e ma-
terial
< contratar consultoria contrato 1 3
< adquirir equipamentos e |equipt. 10 10
moveis
< adquirir materiais material | diversos |diversos
2.037- Promogéo das Atividades < apoiar as unidades es- |evento |diversos |diversos
Culturias colares nos eventos ar-
tisticos/culturais
< apoiar e promover a co- |agéo diversas |diversas
mercializagédo dos traba-
Ihos dos artesbes e ar-
tistas locais
< incentivar os artistas da |agdo diversas |diversas
terra
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PROBLEMA

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRIGCAO UNID.

2007 | 2008/2009

Insuficiéncia e Defi-
ciéncia nas Instala-
g6es Fisicas para A-
tender a Demanda
Escolar

2.038- Promogéao e Divuigagéo das
Festividades e Eventos Municipais

2.039- Promogéo das Atividades
Desportivas

0606 - PROGRAMA DE MELHO-
RIA E AMPLIAGAO DA REDE DE
EDUCAGAO

1.005 - Construgédo, Ampliagéo e/ou
Reforma das Unidades de Educa-

géo

2.040 - Manutengdo e Conserva-
¢éo das Unidades de Educagéo

<

<

incentivar e implantar po- |evento
los para difusdo culturais
e feiras tipicas

vivenciar e incentivar jun-
to as escolas as datas
comemorativas

evento

promover e divulgar os e- |evento
ventos festivos como,
carnaval, sdo jodo, na-
tal, emancipagéo e de-
mais datas comemorati-
vas

promover, incentivar e |evento
divulgar os eventos des-
portivos

promover e divulgar os
jogos internos

incentivar atletas e es-
portistas da terra na par-
ticipaga@o em certames
desportivos

criar e divulgar calenda-
rio esportivo

adquirir material espor-
tivo

evento

evento

divulgagéo

material

ampliagéo e reformade  |unid.
unidades escolares
construgéo de escola
publica

construgéo de escola té-
chica municipal
construgéo da escola de
musica

construcéo da biblioteca
municipal

construgéo da faculdade

unid.
unid.
unid.
unid.
unid.

manter e conservar as unid.

instalagGes fisicas das
unidades de educagéo

6 12

12 24

12 24

diversos |diversos




==in2 A0 no DLANO BEURIANIIAL .. 2007/2009

e - - —— -

Py am e mmr EATESAETY A Y -3-— =A||n=

PROBLEMA PROGRAMA-PROJETOIATIVIDADE PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA

Sistema Administrativo
Ineficiente

Caréncia Assistencial a
Salide Basica para Popu-
lagdo

PROGRAMA

PROJETO/ATIVIDADE
0701 - GESTAO DOS SERVICOS
E ATIVIDADES ADMINISTRATI-

rIAMm ™A T MTTUIRITN S R AT IRIAITYAL
VAV W \JLU 1) VNI WV NI M

DE SAUDE
2.041 - Gestdo Administrativa da
Sec./Fundo Municipal de Satde

2.042 - Contribuigdes Previdencia-
rias da Sec./Fundo Municipal de
Saude

Z2.U43 - Encargos com pagamento
de agua, luz e telefone

0702 - GESTAO DE ATENGAO
BASICA E INTEGRAL A SAUDE
2.044 - Desenvolvimento e Manu-
tengéo das Agbes e Atividades do
Programa Satide da Familia

PRINCIPAIS METAS

DESCRIGAO

< assegurar as condicbes
para execugao das ati-
vidades técnica, admi-
nistrativa, financeira e
de pessoal

< recolher as contribui-

cOes previdenciadrias
dos servidores

< efetuar pagamento de

contas permanentes

< ampliar a oferta das a-

gOes do pioglaima de
saude bucal

< garantir agGes de aten-
¢éo a satide da crianga
da muther e do adulto

< desenvolver agbes de
planejamento familiar

< desenvolver atividades
de educagéo em satide
junto a comunidade

< garantir o acesso a e-
xames de prevengéo do
cancer cérvico uterino e
mama

< garantir a vacinagdo em

rotina e em campanhas
das criangas,gestantes
e idosos

< assegurar agbes de

combate e controle as
caréncias nutricionais
para criangas e gestan-
tes

< adquirir equipamentos,

mobilidrios e acesso-
rios para as unidades
do programa satide da
familia

QUANTIDADE
| UNID. [ 2007 [2008/2009
acao diversas |diversas
encargos 13 26
faturas diversas (diversas
agao diversas |diversas
agdo diversas |diversas
acao diversas |diversas
atividades |diversas [diversas
exames diversos [diversos
cobertura 100% 200%
agéo 100% 200%
unidade 30 60
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PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRICAO

UNID.

2007

2008/2009

2.045 - Desenvolvimento e Manu-
tengéo da Oferta de Servigos Es-
pecializado

2.046 - Desenvolvimento e Manu-
tencdo do Programa de Salde
Mental

< ampliar o nimero de equi-
pes do programa satide da
familia

<incrementar o nimero de
equipes de satide bucal
nas unidades do programa
saude da familia

< assegurar os insumos ne-
cessarios as atividades do
programa saude da fami- -
lia

< adquirir veiculos para a su-
pervisido do PSF

< garantir agGes e atividades
de atengdo a saude do
idoso

< garantir assisténcia médi-
ca especializada (derma-
tologia, cardiologia, otorri-
nolaringologia, urologia,
neurologia, mastologia e
psiquiatria)

<incrementar a oferta de
apoio ao diagndstico (exa-
mes de raio x, ultrassono-
grafia, patologia clinica,
eletrocardiograma e cito-
logia)

< ampliar os servigos de psi-
cologia e fonoaudiologia

< garantir acesso a exames
de média e alta complexi-
dade ndo ofertadas no mu-
nicipio

<implantar os servigos de
fisioterapia e reabilitagdo

< garantir a manutencéo e
a operacionalizagdo do
CAPS i

<implantar o centro de a-
poio psicossocial-dlcool e
drogas

<implantar o centro de a-
poio psicossocial infantil -
CAPS - infantil

cobertura

cobertura

insumo

veiculo

agdo

consulta

exame

acao

agéo

agéo

unid.

unid.

unid.

100%

80%

diversos

varias

70%

100%

100

100

200%

100%

diversos

varias

200%

200%

100




REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - 2007/2009 *

SCCRITARIA / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRIGCAO

UNID.

2007

2008/2009

Insuficiente Sistema de
Vigilancia a Saude

2.047 - Desenvolvimento e Manu-

tengdo das Agbes e Atividades do
Hospital e Maternidade Municipal

2.048 - Execucdo da Assisténcia
Farmacéutica a Populacéo

0703 - GESTAO DAS ACOES DE
SAUDE MENTAL, VIGILANCIA E
CENTRAL DE REGULAGAO
2.049 - Desenvolvimento e Manu-
tengéo das Agdes e Atividades de
Vigilancia Epidemiologica, Sanita-
ria e Ambiental

pitalar, nas clinicas ba-
sicas (médica, pediatri-
ca, ginecoldgica/obste-
fricia e cirtrgica)

pitalar durante e apos o
parto (mée e filho)

pronto atendimento

poio ao diagnostico atra-
vés da realizagdo de e-
xames de raiox, ultras-
sonografia e patologia
clinica

dos medicamentos e in-
SUMOoS necessarios ao
bom funcionamento da
unidade

des do SAMU

do programa de assis-
téncia fammacéutica ba-
sica

para portadores de dia-
betes, hipertensos, as-
maticos e de rinites

para os programas de
satide mental, tubercu-
lose e tanseniase

e insumos médico-hos-
pitalar

dicamentos especiais
junto a SES/PE

demioldgica das doen-
cas de notificagho com-
pulséria

de prevengao, assistén-

cia e vigilancia

< garantir assisténcia hos- internacéo

< garantir assisténcia hos- |atendimento

< incrementar o servigo de  |atendimento

< propriciar servicos de a- |exame

< assegurar a aquisicdo insumo

< implementar as ativida- |atendimento

< adquirir medicamentos diversos

< adquirir medicamentos diversos

< adquirir medicamentos diversos

< adquirir medicamentos diversos

< garantir o acesso a me- |diversos

< realizar investigagio epi- |agdo

< implementar as agbes acao

50%

100%

70%

100%

diversos

100%

100%

100%

100%

100%

100%

70%

200%

200%

160%

200%

diversos

200%

200%

200%

200%

200%

200%

140%
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PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
PROJETO/ATIVIDADE DESCRICAO UNID. 2007 |2008/2009
< implementar as agbes acdo 100% 200%

de vigildncia das doen-
¢as e agravos naoftrans-
missiveis

< garantir cobertura vaci- |agdo 100% 200%
nal de rotina das crian-
cas de 0 a 5 anos

< realizar campanhas de campanha 3 6
vacinagdo para criancas
e idosos

< realizar agdes integra- |agdo 100% 200%
das de monitoramento
da agua

< implementar a vacinagdo |campanha 1 2
anti-rabica animal

< realizar investigagédo das |agdo 100% 200%
doengas transmissiveis
por animais

< implementar medidas de |atividade 100% 200%
antirratizagdo e desrati-
zagédo

< realizar campanhas so- campnha 12 24
bre o controle de doen-
gas e agravos produzi-
dos por animais

< incrementar agdes de agdo 100% 200%
controle da filariose, den-
gue, leishananise, lep-
tospirose

< intensificar inspecgtes inspecdo 80% 200%

nos estabelecimentos
sujeitos a fiscalizagéo
(bares, restaurantes, pa-
darias, supermercados,
etc.

< implementar atividades |agdo 100% 200%
de fiscalizagdo em even-
tos especiais do muni-

cipio

< capacitar comerciantes acdo 80% 200%
informais de alimentos

< implementar a execugdo |acio diversas |[diversas

das agbes e controle
das zoonoses

< implementar o sistema |agdo 100% 200%
de informagtes em sau-
de

< adquirir equipamentos e  |varios varios varios
mobilidrios

< adquirir veiculos para as {vefculo 1 2

atividades de campo
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CTISIZTARIA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA PROGRAMA PRINCIPAIS METAS QUANTIDADE
FROJETO/ATIVIDADE DESCRIQAO UNID. 2007 | 2008/2009
Ineficiente Controle {0704 - GESTAO DO CONSELHO
Social do SUS MUNICIPAL DE SAUDE
. 2.050 - Implementagéo das Ativida- |< realizar formas de deba-  |forum 4 8
des do Conselho Municipal de tes para participagéo po-
Saude pular na gestdo do SUS
< realizar atividades de agéo varias varias
salide publica na rede
escolar
< realizar enconfros entre encontro 2 4
os conselhos municipais
para fortalecimento das
ag6es de salide do mu-
nicipio
< realizar conferéncias de  |encontro 2 4
saude
< garantir a manutengéo acéo varias varias
das atividades do conse-
Iho municipal de satde
Insuficiéncia e Defici- |0705 - PROGRAMA DE MELHO-
&ncia das Instalagées |RIA E AMPLIAGAO DA REDE DE
Fisicas para atender |SAUDE
a demanda da Satide |[1.006 - Construgdo,Ampliacio e/ou |< ampliar e reformar unida- {unid. 10 15
Reforma de Unidades de Saude des de saude
< construir unidades de unid. 1 2
salide
2.051 - Manutengéo e Conservagdo |< manter e conservar as unid. 20 20
de Unidades de Saude unidades de saude
Caréncia Nutricional {0706 - PROGRAMA DE DESEN-
da Populagéo de Bai- |VOLVIMENTO NUTRICIONAL
xa Renda 2.052 - Apoio Nutricional < populagdo desnutrida pessoa 7500 15000
atendida
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PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRIGAO

UNID.

2007

2008/2009

Sistema Administrativo
Ineficiente '

Falta de Integragédo das
Pessoas Portadoras de
Deficiéncia na Sociedade

0801 - GESTAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRE-
TARIA DE TRABALHO E AGAO
SOCIAL

2.053 - Custeio da Manutencéo da
Secretaria

0802- PROGRAMA DE APOIO E
INTEGRAGAO SOCIAL DAS PES-
SOAS PORTADORAS DE DEFICI-
ENCIA

2.054- Programa de Apoio as
Pessoas Portadoras de Deficiéncia

< apoiar as atividades ad-
ministrativa, financeira,
pessoal,servigo e mate-
rial

< contratar profissionais:
nivel médio
nivel superior

< adquirir equipamentos e
materias

< adquirir materiais

< realizar trabalho de cons-
cientizagdo e mobiliza-
géo conjunta governo/co-
munidade

< incluir e emancipar as
PPD, através de agtes
que visem assegurar a
melhoria do atendimento
€ acesso aos Servigos
BPC-LOAS

< promover ciclos de pa-
lestras

< assistir as pessoas por-
tadoras de deficiéncia na
obtengdo de orteses,
proteses e similares

< desenvolver agoes cle e-
ducagéo, satde, reabili-
tacdo, conscientizagao,
trabalho e lazer ao PPD
e seus familiares

< revisar a cada dois anos
o beneficiario por assis-
tente social

< manter o conselho do de-
ficiente

agao

contrato

equipt.

materiai

acéo

acédo

palestra

materiais

agao

revisdo

agéo

diversas

diversos

diversas

diversas

diversos

diversas

diversas

diversas

diversas

H

diversos

diversas

diversas

diversos

diversas

diversas
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SECRETARIA DE TRABALHO E AGAO SOCIAL
PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRIGAO

UNID.

2007

2008/2009

Falta de Atendimento e
Acompanhamento a Pes-
soa ldosa

Necessidade de apoiar e
acompanhar criangas e
adolescente de 0a17
anos

0803 - GESTAO AO PROGRAMA
DE APOIO, AMPARO E PROTE-

GAO AO IDOSO

2.055- Programa de Apoio ao Ido-
SO

0804 - PROGRAMA DE APOIO E
PROTECAO ACRIANGA E AO
ADOLESCENTE

1.007- Implantagéo de Creche

2.056- Programa de Apoio a Crian-
ca e ao Adolescente

2.057- Manutengdo do Conselho
da Crianga e do Adolescente

2.058- Programa de Erradicagédo
do Trabalho Infantil-PET!

< assegurar os direitos so-
ciais do idoso

< priorizar o atendimento a
pessoa idosa prestando
servigos voltados para
suas necessidades

< incentivar os movimentos
sociais e desenvolver a-
tividades culturais e de
lazer

< encaminhar e orientar
para o BPC-LOAS

< revisar a cada dois anos
o beneficidrio por assis-
tente social

< apoiar e manter o conse-
Iho do idoso

< implantar creche para a-
tender criangas de 0 a 6
anos em situagéo de ris-
co

< apoiar e prestar assis-
téncia a crianga e ao a-
dolescente na faixa de
0a 17 anos

< implantar a politica de
defesa da crianga e ado-
lescente

< realizar trabalho de com-
cientizagéo contra a ex-
ploragéo, violéncia e a-
buso sexual junto aos
jovens nafaixadeDa 17
anos

< operacionalizar as afivi-
dades do conselho

< retirar criangas e jovens
na faixa de 7 a 15 anos
do trabalho e manté-los
na escola através da
jornada ampliada

acéo

agao

agéo

acao

revisdo

creche

crianga/adol

acéo

metas

agao

jovens

diversas

diversas

diversas

diversas

diversas

diversas

40%

diversas

75

diversos

540

diversas

diversas

diversas

diversas

diversas

diversas

40%

diversas

160

diversos

1080
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SECRETARIA DE TRABALHO E AGAO SOCIAL *
PROBLEMA,PROGRAMA-PROJETO/ATIVIDADE-PRINCIPAIS METAS

PROBLEMA

PROGRAMA
PROJETO/ATIVIDADE

PRINCIPAIS METAS

QUANTIDADE

DESCRIGAO

UNID.

2007

2008/2009

Falta de Atendimento e
Acompanhamento a Pes-
soa ldosa

Necessidade de apoiar e
acompanhar criangas e
adolescente de 0a 17
anos

0803 - GESTAO AO PROGRAMA
DE APOIO, AMPARO E PROTE-
GAO AO IDOSO

2.055- Programa de Apoio ao Ido-
so

0804 - PROGRAMA DE APOIO E
PROTEGAOA CRIANGA E AO
ADOLESCENTE

1.007- Implantagéo de Creche

2.056- Programa de Apoio a Crian-
¢a e ao Adolescente

2.057- Manutengéo do Conselho
da Crianga e do Adolescente

2.058- Programa de Erradicagédo
do Trabalho Infantil-PETI

< assegurar os direitos so-
ciais do idoso

< priorizar o atendimento a
pessoa idosa prestando
servigos voltados para
suas necessidades

< incentivar os movimentos
sociais e desenvolver a-
tividades culturais e de
lazer

< encaminhar e orientar
para o BPC-LOAS

< revisar a cada dois anos
o beneficiario por assis-
tente social

< apoiar e manter o conse-
Iho do idoso

< implantar creche para a-
tender criangas de 0 a 6
anos em situagao de ris-
co

< apoiar e prestar assis-
téncia a criangca e ao a-
dolescente na faixa de
0a17 anos

< implantar a politica de
defesa da crianga e ado-
lescente

< realizar trabalho de com-
cientizacdo contra a ex-
ploragéo, violéncia e a-
buso sexual junto aos
jovens na faixade 0 a 17
anos

< operacionalizar as ativi-
dades do conselho

< reftirar criangas e jovens
na faixa de 7 a 15 anos
do trabalho e manté-los
na escola através da
jornada ampliada

acao

acéo

acao

reviséo

acéo

creche

crianga/adg

acao

metas

acao

jovens

diversas

diversas

diversas

diversas

diversas

diversas

40%

diversas

75

diversos

540

diversas

diversas

diversas

diversas

diversas

diversas

40%

diversas

160

diversos

1080




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2007/2009

{ORGAO: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

|{CODIGO 03 VALORES EM 1,00 |
PROGRAMA ANO 2007
TESOURO| OUT. FONT. TOTAL | 2008 a 2009 TOTAL GERAL
0301 - REESTRUTURAGAO E IMPLANTAGAO DOS PROCESSOS ADMINIS-
TRATIVOS 72.000 72.000 144.000 216.000
0302 - GESTAO DOS SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO 1.595.000 1.595.000 3.190.000 4.785.000
0303 - GESTAO DOS SERVICOS JURIDICOS 112.000 112.000 224.000 336.000
0394 - GESTAO DA DIiVIDA DO MUNICIPIO 700.000 700.000 1.400.000 2.200.000
TOTAL 2.479.000 2.479.000 5.058.000 7.537.000
|ORGAO: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO {CODIGO 04 VALORES EM 1,00 |
PROGRAMA ANO 2007
TESOURO| OUT. FONT. TOTAL | 2008 a 2009 TOTAL GERAL
0401 - GESTAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO 318.000 318.000 636.000 954.000
0402 - REVITALIZAGAO DA POLITICA DE CONTROLE URBANO 120.000 120.000 240.000 360.000
0403 - PROMOGCAO DO PROGRAMA DE PREVENGAO A VIOLENCIA 17.000 17.000 34.000 '51.000
TOTAL 455.000 455.000 910.000 1.365.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2007/2009

[BRGAO: SECRETARIA / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE [CODIGO 07 VALORES EM 1,00 |
PROGRAMA ANO 2007
TESOURO| OUT. FONT.] TOTAL |2008a2009 | TOTAL GERAL
0701 - GESTAO DOS SERVICOS E ATIVIDADES ADMINSITRATIVAS DA SECRETARIA /
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.259.300 2259300 4.518.600 6.777.900
0702 - GESTAO DE ATENGAO BASICA E INTEGRAL A SAUDE 9.144.100 9.144.100| 18.288.200 27.432.300
0703 - GESTAO DAS AGOES DE SAUDE MENTAL, VIGILANCIA E CENTRAL DE REGU- 1.006.500 1.006.500|  2.013.000 3.019.500
LAGAO
0704 - GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 69.000 69.000 138.000 207.000
0705 - PROGRAMA DE MELHORIA E AMPLIAGAO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE 400.000 400.000|  1.600.000 2.000.000
0706 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO NUTRICIONAL 900.000 900.000[  1.800.000 2.700.000
TOTAL 13.778.900 13.778.900| 28.357.800 42.136.700
[BRGAO: SECRETARIA DE TRABALHO AGAO SOCIAL [CODIGO 08 VALORES EM 1,00 |
PROGRAMA ANO 2007
TESOURO|] OUT. FONT| TOTAL [2008a 2009 | TOTAL GERAL
0801 - GESTAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE TABRALHO
E AGAO SOCIAL 678.500 678.500|  1.357.000 2.035.500
0802 - PROGRAMA DE APOIO E INTEGRAGAO SOCIAL AS PESSOAS PORTADORAS
DE DEFICIENCIA 45.000 45.000 90.000 135.000
0803 - GESTAO AO PROGRAMA DE APOIO, AMPARO E PROTEGAO AO IDOSO 22.000 22.000 44.000 66.000
0804 - PROGRAMA DE APOIO E PROTEGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 580.000 580.000|  1.160.000 1.740.000
0805 - GESTAO DAS AGOES DE ASSISTENCIA SOCIAL 1.020.000 1.020.000]  2.040.000 3.060.000
0806 - APOIO AS ATIVIDADES DE MELHORIA E DESENVOLVIMENTO AO TRABALHO 15.000 15.000 30.000 45.000
TOTAL 2.360.500 2.360.500] _ 4.721.000 7.081.500




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2007/2009

|ORGAO: SECRETARIA DE OBRAS E DEFESA CIVIL | CODIGO 09 VALORES EM 1,00 |
PROGRAMA ANO 2007
TESOURO | OUT. FONT. TOTAL 2008 a 2009 TOTAL GERAL

0901 - GESTAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE

OBRAS E DEFESA CIVIL 1.288.000 1.288.000 2.576.000 3.864.000
0902 - MODERNIZAGAO E MLEHORIA FISICA DAS SECRETARIAS E PREDIOS

PUBLICOS 2.100.000 2.100.000 4.200.000 6.300.000
0903 - PROGRAMA DE MELHORIA DO SISTEMA VIARIO-ACESSO FACIL 920.000 920.000 3.000.000 3.920.000
0904 - MELHORIA DO SISTEMA DE DRENAGEM 750.000 750.000 1.500.000 2.250.000
0905 - MELHORIA DO SISTEMA DE LIMPEZA URBANA 4.730.000 4.730.000 10.960.000 15.690.000
0906 - GESTAO DE MELHORIA DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA 600.000 600.000 2.000.000 2.600.000
0907 - IMPLANTAGAO E REVITALIZAGAO DAS AREAS DE LAZER 545.000 545.000 1.800.000 2.345.000
0908 - PROGRAMA DE PROTEGAG A CRIANGA MENOR 20.000 20.000 350.000 370.000
0909 - VALORIZAGAO E MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DO CIDADAO 1.050.000 1.050.000 3.500.000 4.550.000
TOTAL 12.003.000 12.003.000 29.886.000 41.889.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2007/2009

[ORGAO: ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO [CODIGO 11 | VALORES EM 1,00 |
PROGRAMA ANO 2007
TESOURO | OUT. FONT.| TOTAL 2008 a 2009 | TOTAL GERAL
1001 - ENCARGOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA
DE ADMINISTRAGAO 1.505.000 1.505.000 3.010.000 4.515.000
TOTAL 1.505.000 1.505.000 3.010.000 4.515.000
[6RG&0: RESERVA DE CONTINGENCIA [coDIGO 12 VALORES EM 1,00 |
PROGRAMA ANO 2007
TESOURO | OUT.FONT.| TOTAL 2008 2 2009 | TOTAL GERAL
1101 - RESERVA DE CONTINGENCIA DA PREFEITURA 250.000 250.000 500.000 750.000
TOTAL 250.000 250.000 500.000 750.000
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