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PREFEITO

EMENTA: CONSTITUL A COMISSAO MUNICIPAL DE EMPREGO

Art. 1° — Fica instituida a Comissao Municipal de Em-
prego, nos termos da Resolugao N° 80 do CODEFAT de 28 de abril de 1995, que
estabelece critéerios para reconhecimento de Comissoes de Emprego constitui-
das em nivel Estadual, no Distrito Federal e Municipal, no ambito do Siste-
ma'Pﬁblico de Emprego.

Paragrafo Unico — A COmissao Muru; 1Dk e NS Cele I
gao colegiado, de carater permanente e deliberativo, estara vinculada a Co—
missao Estadual de Emprego — CEE que ¢ considerada instancia superior no ar_n_
bito do Estado, salvo em casos excepcionais, por decisao conjunta do MIb/

CODEFAT e do Govermo do Estado/COmissao Estadual de Emprego — CEE.
Art. 29 — Compete a COmissao Municipal de Emprego

1 — aprovar seu Regimento Intermo conforme  cri térios
da Resolugao N° 80 do CODEFAT;

11 - propor ao Sistema Nacional de Emprego-SINE-PE com
base em relatorios técnicos, medidas efetivas que minimizem os efeitos nega-
tivos dos ciclos economicos e do desemprego estrutural sobre o mercado de
trabalho;

I1TI - articular-se com inst;ituigSes pﬁb]_icas e priva-
das, inclusive académicas e de pesquisa, com vista a obl;en(_;50 de subsidios '
para orlentagao de suas ac,oes e da at,uagao do Sistema Necicnal de ! Fmoregn-
SINE/PE, como tambem das agoes relativas aos Programas de Geragao de Enprego

e Renda;

IV — articular-se com instituigoes e organizagoes envol
vidas nos Programas de Geracao de Fmpregos e Renda, visando a integra a0 de
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suas agoes;
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V — promover o intercambio de informagoes com oultras co
missoes Estaduais, do Distrito Federal e Municipais de Emprego, objetivan—
do, nao apenas a integragao do sistema, mas também a obtengao de dados ori—

entadores de suas agoes;

VI - propor diretrizes especificas sobre a atuagao do
Sistema Nacional de Empregos—SINE/PE, no ambito do Munici P1O, O ‘CulSONAN—

cia com aquelas definidas pelo MIb/CODEFAT;

VIT — propor a alocagao de recursos, por area de  atua—
gao, a Comissao Estadual de Emprego-CEE, quando da elaboragao do Plano de

I'rabalho pelo Sislema Nacional de Mmprego-SINE/PE, no ambilo cor r‘cspondcnl,e'

VIII - proceder ao acompanhamento da ul;ilizagao dos re-—
cursos alocados mediante convenios, sao ao Sistema Nacional de Emprego-SINE/
/PE e ao Programa de Geragéo de Emprego e Renda — PROGER, no que se refere
ao cumprimento dos criterios de natureza tecnica definidos pelo MTb/CODEFAT;

IX — participar da elaboragao do Plano de Trabalho do
Sistema Nacional de Emprego-SINE/PE, no ambito de sua competencia, para que
seja submetido a apmva(;'éo do MTb/CODEFAT;

X — apreciar propostas para o Plano de Trabalho e subme-—
té-las a CEE para homologagé;.o e integragao do Sistema Nacional de Emprego-ST
NE/PE;

XI — acompanhar a execugao do Plano de Trabalho do Siste
ma Nacional de EMprego-SINE/PE e o Programa de Geragao de Emprego e  Renda,

no ambito de sua competencia;

XII — propor a coordenagao do Sistema Nacional de Emprego
SINE/PE, a reformulagao das atividades e metas estabelecidas no Plano de Tra
balho, quando necessério;

XIII - propor medidas para o aperfeigoamento do Sistema'
Nacional de Emprego-SINR/PE e do Programa de Geragao de Emprego e Renda na

sua area de atuagao;

XIV — examiar, em primeira instancia, o Relal,orlo de Ati
vidades apresentado pelo Sistema Nacional de Emprego-SINE/PE, no amblto de

sua competencia;
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XV — criar, se necessario, Grupo de Apoio Permanente (GAP)
com composigao tripartite e paritér‘ia em igual numero de representantes  dos
Trabalhadores, dos Empregadores e do Governo, o qual podera a seu cri ter cons
tituir subgrupos teméticos, tempor‘ér‘ios ou permanentes, de acordo com as ne-—

cessidades especificas;

XVI — subsidiar, quando solicitada, as deliberagses da Co
missao Estadual de Emprego-CEE;

XVIT — encaminhar, apos avaliagao, as diversas institui-

g5es, projetos para obtengao de apoio crediticio;

XVITI — receber ¢ aalisar, sobre os aspeclos quantitabivos
e qualificativos, os relaltorios de acompanhamento dos projetos financiados com

os recursos do FAT;

XIV — elaborar relatorios sobre a analise procedida, enca-

minhando-os a CEE que consolidara os dados e enviara ao MIb/CODEFAT;

XX — acompanhar, de forma continua, os projetos em andamen

to nas respectivas areas de atuagao;

XXI — articular-se com entidades de formagao profissional
em geral, inclusive as escolas técnicas, sindicatos da pequena empresa e mi-
croempresas ‘e demais entidades representativas de empregados e empregadores ,
na busca da parceria na qualificagio e assisténcia técnica aos beneficiarios'
de financiamento com recursos do FAT e nas demais agSes que se fizerem neces—

sarias;

XXIT — indicar as areas e setores pr‘ior‘itér‘ios para alo—
cagio de recursos no ambito do Programa de Geragao deFmprego e Renda, no ambi

to de sua competencia;

§ 12 — A Comissao Municipalde Emprego, na sua aica — de
competéncia, cabera o papel de acompanhar a utilizagao de recursos financeiros
e administrados pelo Sistema Nacional de EMprego-SINE/PE e no ambito do Progra
ma de Geragao de Emprego e Renda. e

| ‘
§ 2° — 0 nimero de integrantes do grupo de apod—GAP, a
que se refere o inciso XV, em nenhuma hipétese, poderé ser super‘ior":-:‘:d J;&:iuannti—

dade de representantes na Comissao.
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Art. 32 — A Comissao, composta de 06 (seis) nerbros, cons—
tituida de forma tripartite e pabitéria, contara com iepresentag?m em igual
numero de Trabalhadores, de Empregadores e do Governo, mediante indicagao dos
seguintes orgaos e entidades:

I — Prefeitura Municipal de Abreu e Lima;

II — Cooperativa de Eletrif icagao Rural de Igarassﬁ—CERI e ASSEDIP;

11T - Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Abreu e Lima e Associagao dos Pro
dutores Rurais de Inhama;

§ 12 — Os representantes, titulares e suplentes, dos traba-—
lhadores e empregadores seao indicados pelas respeclivas insbitu i_(_;(~)cs, dentre

as mais representativas, de comum acordo com a Comissao de Emprego-CEE.

§ 2° — Cabera ao Governo Municipal indicar os seus respec—
tivos representantes, limilando a representagao a um por orgao que atue  com

a questao de emprego.

§ 3° — Ao Governo Estadual cabera uma representagao na Co
missao Municipal de Emprego.

§ 4° — O Govermno Municipal desiglaré formalmente os mem—
bros e seus respectivos suplentes da Comissao Municipal de Emprego nos ter—
mos do disposto no "caput'" deste artigo fazendo publicar em Diario Oficial ,

ou outra forma legal de publicidade, o respectivo ato.

§ 52 — 0 mandato de cada representante sera de 03 (tres )
anos, permitida uma recondugao, observado o paragafo 12 deste artigo.

Art. 4° — A Comissao Municipal de Emprego sera constitui
da dos seguintes orgaos:
I — O Colegiado;
II — A Presidéncia;
III — A Secretaria Executiva.

Art. 5° — A Presidéncia da Comissao sera exercida em sis
tema de rodizio entre as bancadas do Governo, 'lrabalhadqu e anmsiadorvs.

§ 12 - A eleigao do Presidente ocorrera por maloria sim—

ples dos votos dos seus integrantes.

§ 22 — 0 mandato do Presidente tera duragao de 12 (doze)

meses, sendo vedada a r‘econdugéo para periodo consecutivo.
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Art. 6° — A Secretaria Executiva da Comissao Municipal de Em
prego sera exercida pelo Sistema Nacional de Emprego-SINE/PE, no ambito do
Municipio ou outro 61'g5o responsavel pela operacionalizagao das atividades i
nerentes ao Sisltema Nacional de Impregos no Municipio, a ela cabendo a rea-

lizagao das tarefas tecnicas e administrativas.

Art. 7° - | condi(;ao necessaria para a Transfercncia de re
cursos do FAT a existencia de Comissao de Emprego nos termos da Resolugao N©
80 do CODEFAT de 28 deabril de 1995.

Paragrafo Unico — A transferencia prevista neste artigo en
globara o custeio de despesas a serem efetivadas pelo Estado com atividades'
desenvolvidas nos Mun_i,cipios increnles as agaes de compel,éncia do Sistema l’g
blico de FEmprego, observados os valores consolidados no Plano de Trabalho a—
provado pelo MIb/CODEFAT.

Art. 8° — Pela atividade exercida na Comissao, os seus mem
bros, titulares ou suplentes, nao receberao qualquer tipo de pagamento, remu

neragao, vantagens ou beneficios.

Art. 92 — 0 apoio e suporte administrativos necessarios pa
ra a organizagao, estrutura e funcionamento da Comissao ficarao a cargo do

Governo Municipal.

Art. 10° — A presente lei entrara em vigor na data de sua

publicagao.

Art. 11° — Revogam-se as disposigoes em contrario.
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