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PERNAMBUCO
GABINETE DC PREFEITO
EI Ne 0042/83 A
Cria a Bstrutura Administrativa
da Prefeiturg Municipal de Abren
e Lima.
O PRETZITC DO MUNICIPIC DE ABREU E LIMA,
fago saber gue a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte ¢
el
Art, 12 -~ As atividades da Prefeitura Municipal
le Abreu e Lima serao desempenhadas por orgaocs da Administragfo dire-
ba conforme agrupamento e competencias sega'nt@s.
r{TULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 22 . A estrutua administrativa seri composg

L
ba, dos seguintes orgaos:

I - Orgao Auxiliszr:

- GABINETE DO PREFRITO;
. IT = Orgaos de Assesoramento:

- PROCURADORIA JURIDICA;

-
-
4
i

Q

reao de Assesoramento e Execugéo:
-~ SECRETARIA DE COORDENACAO B PLANEJ aMuNIO;
IV - Oreaes Bxechtives:
a) Be Atividades-Meio
- SECRETARIA DE ABKIWIS“&A,AO‘

B

TNTD 'r-| \-r.\'r 5
DE PINANCAS;

- SECRETARIA DE SAUDE E ASSIS ﬁ TCIA SCCIAL
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~ SECRETZARIA D3 COBRAS,ABASTECIMENTO E SERVI(GOS URBANOS
e K POV

32 -~ A estrutura administrativa defenida no artigo sez
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- Divis%o
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SECREATI

Divigao T

AC B I’I \NEJ

DE COORDENAC

Administrativa

L4

ecnica

by
58
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AT
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a 'nivel de Divisao do Departamento, da o

WO

Sobre Servigos

-Divisho de Pessoal, Matetal e ;atvlwoplo
~Departamento de Pessoal
i P e
-Jepartanento de Material e Patrimonio
-~ < . b A P . = ) " B
~Divisao de Servigos Gerais
SECRETARIA DE FINANQAS
-~ Divisao de Tesouraria
- Divisao de Rendas
. . e .
- Departamento de Rendas Imobiliarias
-~ Departamento ce Rendas Mercantis
- De tﬁmnruo de Rendas Diversas
-~ Divisho de Contabilidade
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTUR!
~ Divisao de Ensino -
Ty L) 3 Ak %
- Divisao de Assistendia ao Educando
e, o [t )
-~ Divisao de Cultara e Desportos
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- Divigao

SAUDE E ASSISTRNCIA S

e Safde

de Assist8ncia Social
DE OBRAS,ABASTECIMENTO B
de Obras e Logradouros Pd
de Limpeza Urbana
de Trangsportes e Abasteci
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
r17ULO II
DA COWPETRENCIA DOS ORGEO3

-

. 4 ne . .
refeito e o orgac incubido, de assistir o Pre

J

Art. 42 ~ O Gabinete do p
feito nas suns fungo®s politico-administrativas, cabendo-lhe especialmen

te:

B
&y

1tatos com os demais podew

o

I - Proporcionar, atender e registrar os co

res,entidades e autoridades,bem como o atendimento aos municipios.

o

II -Formular,expedir e divulgar os atos oficiais do manicipio manten-

do devidamente arquivados o8 ceus orig ginais,

”

ITI-Dar conhecimentoy pliblico dag atividades levadas a efeito pela '*

Prefeitura e coletar dados e informago®s de interesse da administragfo

S

A.J. Le 205 o A I‘OCLLLul 123, J ’I‘ldiC& é O OI‘{r(\ gue t’\?m eledy ObjetiUQ a ex
Sl a
¥

- v~ ) 3o T i S 3o R
execugaoy a cordenagaoc e o controle das atividades juridicas da Prefeitt

5 I

ra, competindo-llie pronunciar-se sobre toda matéria legal que lhe for s

. s ! S
bmetida, bem como representar o manicipio em Julzo.

Art.62 - A Secretaria de coorde enagao ¢ Planejemento & o orgfo incubi-
do do planejamento, da coordenagao, do controle e da avaliagao dos plano
kg programas do Municlpio,prestando permanente assesoramento ao Prefeito’
“e aos demals orgacs da Prefitara, objetivando a perfeita execugho do rla
nejamento e o permanente aperfeigoamento e a racionalizagfo do métodos Q
tilizados,
Art. 7% -A Secretaria de Administragao tem por competBncia prestar !
apolo administratvo acs demais orgacs da Prefeitura no gue concerne a '!

pessoal, material e transportes, conservagio e guarda do Patrimdnio e de
cumentos municipais e centrolizagao do controle de proeesso em tamite !
reloa diversos orgaos da Prefitura. :

Art. B2 - A Secretaria de Pinanga & & o orgho responsivel pels exegt-
¢2o dns atividades-meio da Prefeitura, relativas acos assuntos financei-*

ros e fiscals de langamento arrecadgac e progrmaczo dos tributos e

=
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Qe 3 i PO ot Bl ’ .
e receitas municipais,processamento e contabilizagaoc orgamentaria finan
ceiras e Patrimomnial da Prefeitura e h guarda movimentagao prestagso !
de contas dos walores sob sea controle.
. 9 - Ayt [

Art. 92 - A Secretaria de Educagao e Cultura e o orgno encarrega~'
do da programagfo,supervisac, coordenngao e controle das atividades edu
cacionais e culturais do Municipio,especianlmente as concernentes ao en-
o ~ S ey 3 PN e |- S A ¢ \N - -2 A arti gy AeaAac sy o] “;
sino do primeiro grau, a manutengao e promogac ds avividades clvicas I'g
creativas,culturais e desportivas e a promogao e coordenagao de ativida

des de assisténcia ao Bducando.

‘ L . -~ .
Art., 102 - A Secretaria de Saade e Asszistencia Social & o orgao . *
que tem por finalidade a ogrmnﬂguo,supervisao,coordanagao e controle!

das atividades de assist%r01a médico-social prestada pela Prefeitura
acs habitantes do Muni

Art. 11¢ - A Secretaria de Qbras,Abactecimento e Servigos Urbanos
é o orgho incubidos do Planejamento, da coordenagho da fiscalizagfo e &
da execugho de atividades concernentes a obras plblicas e particulares!
a Organizagfo e manutencao do logradouro e estradas e ceminhos manici-!
pais, h limpeza urbana , arborizagfo ¢ ~a iluminagho de ruas, pragas e
monumentos e a Tiscalizngho dos servigos piblicos eu de utilidades pl -

blica concedidos ou permitidos,

rfTUL0 III
DISPOSIGORES FINAIS
sAPITULO I
BOS CARBOS
: . 4 N
Art. 1282 - O provimento do pessoal,bem como 0s simbolos, gquantiita-
tivos,especificagoes e valores da remuneragao, constarac de leis especi-

~

ficas de quadros e planos de classificagao de cargos do poder Executivo



i e

PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

Art, 132 - Os cargos: de Socretarlou, Diretores de Divisﬁo,Dirg
tores de Departamento, Procurador Jurldico, Chefe de Gabinete,Asce-

ssor de Imprensa e Tescoureiro, serao providos em comissao.

[ d . . 4 .
Art. 142 - O exercicio da chefia de atividadds especificas de
unidades seccionadas da administ rqg(o, tais como encarregado de ce=

s 2 % e e g, B s 1 L~ e o, ;
miterios e diretor de unidade escolar,serac providas por cargos de

fungao gratificadas

cAPITULO II
DA CCORDENAZCRIL DE PROJETCS

~ L =)

Art. 15¢ - Para execugao de servigos especificos, de cariter !

» . . - 18 gl e, e Co ~ )
.temporario, denominados de projetos, poderao ser crihados grupos de!

-~
- d v
trabalho com uma coordenagac remunerada a nivel de fungfo gratifica

dae

rt, 162 - A remuneragac da fungho gratificada de coordenador!

de projetos nao poderd exceder-de unm tergo do saldirio fixo do coore

Art. 172 - Cs grupos de trabalho, serzo institufdos por Decre-
L

3 L px 3 (4 |
e do Executivo, no gual tambem sera fixado o periodo de!

execugao,podendo haver porrogagho por tempo nao superior ao origi -

nalmente estabelecido.

Art, 182 - Um servidor podera ser vinculado como execubador oa
P

como coordenador concomitantemente a mais de um projefo, sendo vedg

foF

a a percepgao de gratificagBo de fungho por mais de uma coordenagao
a0 mesmo tempo.

-

Art, 192 - A Criagao da fungao gratificada de coordenador de !
~ o
projeto e a sua remuneragac se darao por Decreto de Ixecutivo Munie

% s + e - » -
ele dando cignecia, no prazo de oite dias, a Camara de Verea
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A 5 ~ AT R AMAR e N @i e ! T

Arte 208 - A sabordinagho Nlerarquies de define no TITULC IT DA ES=
’7\’?’,’, : - Cpagig ) e
TRU 2liClas e na posigao de cada 0rgac no Or-

j

TURA, no enunciado dag compete

v e ] ™ P e TS s e R ! P
sanograna aa Prefeitara, que se acompanhs o presente Lei.

R I'd .
Art, 212 -~ Através do Decreto, o ch Executivo estabeleceri o

T ool e iy ara : - A i

Regulomento Geral qual de a competencia de cada or
K] _

e o ey s " o 2 o i : %

£a0 e das unidade bem como definird outras Areas que se !

.
fagama necessirias a implantagao da presente ~ei.




